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Leitfragen zur Bestimmung des Evaluationsbereichs
· Was/Wo haben wir zuletzt evaluiert?
· Was haben wir wo versprochen/angekündigt, dass evaluiert wird?
· Was ist bei uns „dran“?
· Was wollen wir wirklich wissen, was interessiert uns?
· Was ist wirklich von Bedeutung?


1. Dieser Bereich / diese Bereiche soll/-en evaluiert werden: 

Beispiele: Mathematikkompetenzen, Rhythmisierung, Ziele des Schulprogramms, (digitale) Medienbildung, …
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


2. Was ist das Ziel, wozu wollen wir dies evaluieren?

Beispiele: Herausfinden, ob die Schülerinnen und Schüler angemessen auf den MSA vorbereitet sind; ob das schulinterne Fachcurriculum angemessen ist; ob die Umsetzung im Unterricht klappt; eine für alle Schulbeteiligten optimierte Rhythmisierung finden; schauen, ob wir die Ziele des Schulprogramms erreichen und ggf. nachsteuern; herausfinden, ob unser Konzept zu digitalen Medien umgesetzt wird, ggf. nachsteuern?
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


3. Was genau wollen wir evaluieren?
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


4. Über welche Merkmale können wir dies erfassen?
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


2.	Welche Evaluationsinstrumente wollen wir nutzen? 
(Sind diese zuverlässig und genau? Sind quantitative und qualitative Informationen dabei? Habe ich mehrere Informationsquellen pro Bereich?)
  Zahlen-Daten-Fakten, und zwar: 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
  Besprechung auf einem Treffen, und zwar folgender Personen:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
  Interview (mit/ohne Leitfaden) folgender Personen: 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
  Befragung mit Fragebogen 
Gibt es schon ein passendes Befragungsinstrument? Ist eines zu entwickeln (siehe Checkliste Fragebogenerstellung)?
Wer soll befragt werden?
  Schülerinnen und Schüler: ___________________________________________________________________________________________
  Kollegium: 
___________________________________________________________________________________________
  Eltern: 
___________________________________________________________________________________________
  Andere, und zwar:
___________________________________________________________________________________________

  Testverfahren, und zwar:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


  Stärken-Schwächen-Analyse, Leitfragen und Organisation wie folgt:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
  Unterrichtbeobachtung, Kriterien und Organisation wie folgt:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

  Anderes, und zwar: 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________





