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Volljuristen (m/w/d) 

als Führungskräfte 
in der Steuerverwaltung 
des Landes Schleswig-Holstein 

Steuerverwaltung 



   

       

    
  

        
      

    
      

   

    

     
   

  

  

       
   

     
   

      
     

       
 

       

       
      

    

Karriere in der Steuerverwaltung 

Wir suchen Sie für eine abwechslungsreiche und attraktive 

Führungsposition 

in unserer modernen, mitarbeiterorientierten Steuerverwaltung 
des Landes Schleswig-Holstein. 

Wir stellen in der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt fortlaufend 
engagierte, leistungsstarke und kreative Volljuristinnen und Voll-
juristen als Nachwuchsführungskräfte ein. Steuerrechtliche 
Kenntnisse sind wünschenswert, werden jedoch nicht zwingend 
vorausgesetzt. 

Das bringen Sie mit: 

• Freude am Umgang mit Menschen, 

• Teamfähigkeit, 

• hohe Sozialkompetenz mit besonders ausgeprägter 
Konfikt-, Entschluss- und Kommunikationsfähigkeit, 

• Verhandlungs- und Organisationsgeschick, 

• Kooperations- und Motivationsfähigkeit, 

• Interesse am Steuerrecht und an der aktiven Unterstützung 
und Förderung von Veränderungsprozessen, 

• durch zwei juristische Staatsexamina nachgewiesene 
überdurchschnittliche Rechtskenntnisse: Voraussetzung 
ist, dass grundsätzlich beide Staatsexamina mindestens 
mit der Note „befriedigend“ absolviert wurden, 

• Flexibilität und die Bereitschaft zum Einsatz im gesamten 
Land Schleswig-Holstein. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

Erwünscht sind auch Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung und ihnen gleichgestellten Menschen sowie 
von Menschen mit Migrationshintergrund. 



 

      
       

 

           
      

       
  

         
     

        
       
       
      

       
        

Ihr Traineeprogramm... 

Sie erhalten ein einjähriges Traineeprogramm zur Vorbereitung 
auf Ihren künftigen Aufgabenbereich als Führungskraft in der 
Steuerverwaltung. 

In dieser Zeit arbeiten Sie in einem Finanzamt des Landes und 
lernen die einzelnen Arbeitsbereiche, die Arbeitsabläufe und 
das Zusammenwirken der einzelnen Stellen innerhalb des 
Finanzamtes kennen. 

Ergänzend nehmen Sie an drei Lehrgängen zu den Themen 
Steuerrecht und Mitarbeiterführung an der Bundesfnanzakademie 
in Brühl und Berlin von jeweils einmonatiger Dauer teil. 
Zudem beinhaltet die Traineezeit eine jeweils einmonatige Ein-
führung in die Arbeitsbereiche der Groß- und Konzernbetriebs-
prüfung und des Finanzministeriums in Kiel. 

Zum Abschluss der praktischen Einweisung leiten Sie bereits 
drei Monate ein eigenes (Probe-) Sachgebiet in einem 
Finanzamt. 



      
       

 

  

       
      

     
      

     
      

      
         
          

   

      
      

       
       

       
      

        
     

      
      
  

Während des gesamten Traineeprogramms werden Sie durch 
eine erfahrene Führungskraft als Mentorin bzw. Mentor 
begleitet. 

...und Ihre Perspektiven 

Wir bieten Ihnen eine Einstellung ins Beamtenverhältnis auf 
Probe in der Besoldungsgruppe A 13 SHBesO. 

Ein sicherer Arbeitsplatz, vielfältige Einsatzmöglichkeiten und 
hervorragende Fortbildungsangebote sind für uns eine Selbst-
verständlichkeit. 

Als familienfreundlicher Arbeitgeber gewährleisten wir 
durch Elemente der fexiblen Arbeitsgestaltung und Teilzeit-
beschäftigung beste Voraussetzungen für eine Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf. Nach Abschluss der Traineezeit erfolgt in 
der Regel der Einsatz als Führungskraft in einem der 17 Finanz-
ämter des Landes. 

Zu Ihren künftigen Leitungsaufgaben gehören u.a. die Koordinie-
rung des Personaleinsatzes, die Steuerung der Arbeitsabläufe, 
die Motivation der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie die 
fachliche Expertise in rechtlich und tatsächlich schwierigen Fällen. 
Sie setzen Steuerungsinstrumente wie Controlling ein und 
gestalten aktiv die weitere Modernisierung der Steuerverwaltung 
mit. 

Nach dem Einweisungsjahr unterstützen wir Sie zudem mit einer 
umfangreichen Fortbildungsreihe für Führungskräfte der Steuer-
verwaltung des Landes Schleswig-Holstein, mit vier einwöchigen 
Lehrgängen an der Bundesfnanzakademie, mit kollegialen 
Beratungen und Coaching-Angeboten. 



      
        

      
        

        
       

        
      

       
      

Neben dem Einsatz als Sachgebietsleiterin bzw. Sachgebietsleiter 
im Finanzamt bieten sich Ihnen viele weitere Tätigkeitsfelder und 
Entwicklungsmöglichkeiten, sei es beim Amt für Informations-
technik, bei der Groß- und Konzernbetriebsprüfung oder im 
Finanzministerium. 

Wenn Sie sich für eine Lehrtätigkeit interessieren, eröffnet Ihnen 
die Steuerverwaltung auch die Möglichkeit einer neben- oder 
hauptamtlichen Tätigkeit als Dozentin bzw. Dozent an der 
Fachhochschule für Verwaltung und Dienstleistung in Altenholz 
(Fachbereich Steuerverwaltung) oder im Bereich der Aus- und 
Fortbildung im Bildungszentrum der Steuerverwaltung in Bad 
Malente. 



      

       
     

      
    

 

     
 

    
       

     

     

Die Steuerverwaltung bietet Ihnen in ganz Schleswig-Holstein 
Einsatzmöglichkeiten. 

• Finanzämter mit Außenstellen in Bad Oldesloe, Bad 
Segeberg, Eckernförde, Elmshorn, Eutin, Flensburg, Heide, 
Husum, Itzehoe, Kiel, Leck, Lübeck, Meldorf, Neumünster, 
Norderstedt, Oldenburg, Pinneberg, Plön, Ratzeburg, 
Rendsburg, Schleswig 

• Fachhochschule für Verwaltung und Dienstleistung (FHVD) 
in Altenholz 

• Bildungszentrum der Steuerverwaltung des 
Landes Schleswig-Holstein (BiZ Steuer) in Bad Malente 

• Amt für Informationstechnik (AIT) in Kiel 

• Finanzministerium des Landes Schleswig-Holstein in Kiel 



 

       
   

      
      
     

       
 

        
      

    

 

      
      

     
   

Ihre Bewerbung 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ganzjährig an das 
Finanzministerium des Landes Schleswig-Holstein: 

bewerbung.stv@fmi.landsh.de 

Für Rückfragen stehen Ihnen gerne zur Verfügung: 
Frau Rahn: Telefon 0431 988-3964 und 
Herr Lingner: Telefon 0431 988-3962 
Sie können uns Ihre Fragen auch elektronisch übersenden: 
Email: bewerbung.stv@fmi.landsh.de 

Für Einstellungen in die Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt gibt 
es keine festen Einstellungstermine. Die Veröffentlichung unserer 
Ausschreibung fnden Sie unter 
www.schl swig-holst in.d /St u rfu hrungskraft. 

Das Auswahlverfahren 

Das zweistufge Auswahlverfahren besteht aus einem 
strukturierten Interview im Finanzministerium und einem 
eintägigen Assessment-Center im Bildungszentrum der 
Steuerverwaltung des Landes Schleswig-Holstein. 

www.schleswig-holstein.de/Steuerfuehrungskraft
mailto:bewerbung.stv@fimi.landsh.de
mailto:bewerbung.stv@fimi.landsh.de


   
  

  
 

   
  

 
  

  

   
       
 

   

        
        

          
           
           

         
           

     

Impressum 

Herausgeber: 
Finanzministerium des Landes Schleswig-Holstein 
Referat VI 34 
Düsternbrooker Weg 64 
24105 Kiel 

Redaktion: 
Bildungszentrum der Steuerverwaltung 
des Landes Schleswig-Holstein 
Rövkampallee 2-4 
23714 Bad Malente 

www.schleswig-holstein.de/karriere 
facebook.com/fnanzministerium.sh 
twitter.com/Land_SH 
xing.com/company/schleswigholstein 
youtube.com fnanzministerium schleswig-holstein 

Fotos und Gestaltung: 
Finanzministerium und Bildungszentrum der Steuerverwaltung des Landes 
Schleswig-Holstein 
2. Aufage: Februar 2019 

Diese Druckschrift wird im Rahmen der Öffentlichkeitsarbeit der schleswig-
holsteinischen Landesregierung herausgegeben. Sie darf weder von Parteien 
noch von Personen, die Wahlwerbung oder Wahlhilfe betreiben, im Wahlkampf 
zum Zwecke der Wahlwerbung verwendet werden. Auch ohne zeitlichen Bezug zu 
einer bevorstehenden Wahl darf die Druckschrift nicht in einer Weise verwendet 
werden, die als Parteinahme der Landesregierung zugunsten einzelner Gruppen 
verstanden werden könnte. Den Parteien ist es gestattet, die Druckschrift zur Unter-
richtung ihrer eigenen Mitglieder zu verwenden. 

https://youtube.com
https://xing.com/company/schleswigholstein
https://twitter.com/Land_SH
https://facebook.com/finanzministerium.sh
www.schleswig-holstein.de/karriere



