
 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

 
  

Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Götz Bormann 
Tätigkeit/Funktion Vorstandsvorsitzender 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

Gesamtsumme: 445 TEUR 
davon geldwerte Vorteile: 24 TEUR 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen 126 TEUR 
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ./. 
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

./. 

 
 

 

Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €) 4.066 TEUR 
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
617 TEUR 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

keine 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

68 Jahre 
b) bei vorzeitiger Beendigung  295 TEUR 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung gem. Vertrag 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Karin Heinicke, Abteilungsdirektorin Personalmanagement 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

 
  

Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Ulrich Boike 
Tätigkeit/Funktion stv. Vorstandsvorsitzender 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

Gesamtsumme: 401 TEUR 
davon geldwerte Vorteile: 22 TEUR 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen 114 TEUR 
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ./. 
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

./. 

 
 

 

Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €) 4.200 TEUR 
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
639 TEUR 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

keine 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

68 Jahre 
b) bei vorzeitiger Beendigung  236 TEUR 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung gem. Vertrag 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Karin Heinicke, Abteilungsdirektorin Personalmanagement 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

 
  

Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Wilfried Sommer 
Tätigkeit/Funktion Vorstandsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

Gesamtsumme: 357 TEUR 
davon geldwerte Vorteile: 20 TEUR 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen 101 TEUR 
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ./. 
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

./. 

 
 

 

Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €) 3.677 TEUR 
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
561 TEUR 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

keine 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

68 Jahre 
b) bei vorzeitiger Beendigung  216 TEUR 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung gem. Vertrag 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Karin Heinicke, Abteilungsdirektorin Personalmanagement 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

 
  

Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Dr. Martin Skaruppe 
Tätigkeit/Funktion stv. Vorstandsvorsitzender 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

Gesamtsumme: 354 TEUR 
davon geldwerte Vorteile: 17 TEUR 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen 101 TEUR 
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ./. 
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

./. 

 
 

 

Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €) 2.975 TEUR 
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
452 TEUR 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

keine 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

68 Jahre 
b) bei vorzeitiger Beendigung  195 TEUR 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung gem. Vertrag 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Karin Heinicke, Abteilungsdirektorin Personalmanagement 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Landrätin Stephanie Ladwig 

Tätigkeit/Funktion Vorsitzende Verwaltungsrat und 
Risikoausschuss 

 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

14.400,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Oberbürgermeister Dr. Ulf Kämpfer 

Tätigkeit/Funktion 1. Stellvertreter und Mitglied im 
Risikoausschuss 

 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

12.600,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Landrat Dr. Rolf-Oliver Schwemer 
Tätigkeit/Funktion 2. Stellvertreter 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Bürgermeister Dieter Backhaus 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Thomas Hansen 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Werner Kalinka 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Dagmar Hirdes 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Wolfgang Homeyer 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Stefani Hornef 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Cathy Kietzer 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Gesa Langfeldt 

Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied und 
Mitglied im Risikoausschuss 

 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

10.800,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Ingrid Meißner 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Peter Mordhorst 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Helmut Neumann 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Andreas Roß 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Bürgermeister Lutz Schlünsen 

Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied und 
Mitglied im Risikoausschuss 

 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

10.800,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Reiner Sedat 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Bürgermeister Jörg Sibbel 

Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied und 
Mitglied im Risikoausschuss 

 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

10.800,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Thomas Stritzl 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Hans-Werner Tovar 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Jens Wittkowski 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 



 

 

Angaben gem. dem Gesetz zur Veröffentlichung der Bezüge der Mitglieder von 
Geschäftsführungsorganen und Aufsichtsgremien öffentlicher Unternehmen im Land 
Schleswig-Holstein 
 
Geschäftsjahr: 2017 
 
Angaben zum Unternehmen  
Name des Unternehmens Förde Sparkasse (ab 01.07.16) 
Rechtsform des Unternehmens Anstalt des öffentlichen Rechts 

Adresse des Unternehmens Lorentzendamm 28-30 
24103 Kiel 

  
Angaben zur Person  
Titel, Vorname, Name Stefan Landt 
Tätigkeit/Funktion Verwaltungsratsmitglied 
 
Bitte ankreuzen 
Der bestehende Vertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden Daten zu. 
 
Die Angaben werden freiwillig gemacht. 
 
Der bestehende Arbeitsvertrag lässt die Veröffentlichung der nachfolgenden 

Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.  
 

 

Bezüge und Leistungen (Jahressumme in €)  
Summe aller erfolgsunabhängiger Bezüge und 
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 

7.200,00 

Summe aller erfolgsabhängiger Leistungszusagen  
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung  
Bezüge und Leistungen von Dritter Seite im 
Hinblick auf die Tätigkeit 

 

  
Zugesagte Bezüge und Leistungen nach 
Beendigung der Tätigkeit einschließlich deren 
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der 
Tätigkeit im Laufe des Jahres/Geschäftsjahres 

 

a) bei regulärer Beendigung (Barwert in €)  
von der Gesellschaft während des Geschäftsjahrs 

hierfür aufgewandter oder zurückgestellter Betrag 
 

während des Geschäftsjahrs vereinbarte Änderungen 
dieser Zusagen; 

 
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung 
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze 

 
b) bei vorzeitiger Beendigung   
Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewährung  
 
 
Verantwortlich für die Vollständigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben: 
 
Caje Petersen, Abteilungsdirektor Vorstandssekretariat 


