Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Jurgen Schaffner

Tatigkeit/Funktion

Geschaftsfuhrer

Bitte ankreuzen

Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

O Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und

Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB) 278.000,00 €
Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen 59.500,00 €
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung 11.900,00 €

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Dr. Valerie Wilms

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied
(Vorsitzende)

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Veréffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Verdéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

1.350,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Téatigkeit

Zugesagte Beziige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschaftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierflr aufgewandter oder zurtickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fur die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Dr. Christian Becker

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

900,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Andreas Bottke

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

900,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Kerstin Metzner

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

900,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Gabriele Rohbeck

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

900,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Ingrid Schatz

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

900,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Thomas Stahlkopf

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

900,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Wilfried Ullrich

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

900,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Marcus Wiens

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

900,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Jorg Wilczek

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

900,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Andreas Wiibben

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

900,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




Angaben gem. dem Gesetz zur Verodffentlichung der Beziige der Mitglieder von

Geschaftsfihrungsorganen und Aufsichtsgremien 6ffentlicher Unternehmen im Land

Schleswig-Holstein

Geschaftsjahr: 2016

Angaben zum Unternehmen

Name des Unternehmens

Stadtwerke Liibeck

Rechtsform des Unternehmens

GmbH

Adresse des Unternehmens

Geniner StraBBe 80
23560 Liibeck

Angaben zur Person

Titel, Vorname, Name

Andreas Zander

Tatigkeit/Funktion

Aufsichtsratsmitglied

Bitte ankreuzen

O Der bestehende Vertrag lasst die Verdffentlichung der nachfolgenden Daten zu.

Die Angaben werden freiwillig gemacht.

O Der bestehende Arbeitsvertrag lasst die Veroéffentlichung der nachfolgenden
Daten nicht zu, so dass keine Angaben gemacht werden.

Bezlige und Leistungen (Jahressumme in €)

Summe aller erfolgsunabhangiger Bezlige und
Leistungszusagen (nach § 285 Nr. 9a HGB)

900,00 €

Summe aller erfolgsabhangiger Leistungszusagen

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

Bezlige und Leistungen von Dritter Seite im
Hinblick auf die Tatigkeit

Zugesagte Bezlige und Leistungen nach
Beendigung der Tatigkeit einschlieBlich deren
Voraussetzungen; auch bei Beendigung der
Tatigkeit im Laufe des Jahres/Geschéftsjahres

a) bei regularer Beendigung (Barwert in €)

von der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs
hierfir aufgewandter oder zurlickgestellter Betrag

wahrend des Geschéftsjahrs vereinbarte Anderungen
dieser Zusagen,;

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung
u.a. Angabe der vertragliche vereinbarten Altersgrenze

b) bei vorzeitiger Beendigung

Jeweilige Voraussetzungen der Leistungsgewahrung

Verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der vorgenannten Angaben:

Cornelia Hoppe, Leiterin Konzernstrategie
Stadtwerke Libeck Holding GmbH




