Schleswig-Holstein ;_ Schleswig-Holstein
Der echte Norden Ministerium fur Soziales,
‘F Gesundheit, Jugend, Familie

und Senioren

Integrationsamt

Allgemeine Information zum Datenschutz nach Art. 13, Art 14 DS-GVO (EU-Daten-
schutzgrundverordnung)

Datenschutzhinweise zum Anzeigeverfahren und Erhebung der Ausgleichsabgabe
nach dem Sozialgesetzbuch Neuntes Buch (§§ 154 ff. SGB IX)

Sie sind als Arbeitgeber beschaftigungspflichtig nach 8 154 Abs. 1 SGB IX und anzeige-
pflichtig nach § 163 Abs. 2 SGB IX. Das fur Ihren Sitz zustandige Integrationsamt ist zur
Erhebung der Ausgleichsabgabe verpflichtet. Dazu ist es erforderlich, u. a. personenbe-
zogene Daten, die von der Bundesagentur fur Arbeit erhoben werden, zu verarbeiten und
zu speichern. Die EU-Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) schreibt in Art.13 und Art.
14 Informationspflichten vor, denen wir hiermit nachkommen.

Nach Art. 15 DS-GVO besteht ein Auskunftsrecht, ferner haben Sie ein Recht auf Berich-
tigung (Art. 16 DS-GVO), Léschung (Art. 17 Abs. 1 DS-GVO), Einschrankung der Verar-
beitung (Art. 18 DS-GVO), Widerspruch (Art. 21 DS-GVO) und Datentbertragbarkeit (Art.
20 DS-GVO).

Verantwortlicher beim Integrationsamt

Verantwortlich nach 88 184, 185 SGB IX fur die Verarbeitung der durch die Bundesagen-
tur flr Arbeit erhobenen und weitergeleiteten Daten nach § 163 SGB IX ist das fir lhren
Sitz drtlich zustandige Integrationsamt:

Referatsleitung: VIII 21 Herr Alexander Treiber, Tel. 0431/988-5361;
E-Mail: Alexander.Treiber@sozmi.landsh.de

Verfahrensbeauftragte EDAS: VIII 2112 Frau Sylvia Nissen, Tel. 0341/ 988-5332
E-Mail: Sylvia.Nissen@sozmi.landsh.de

Name; Telefon-Nr., Mail-Adresse des Vertreters/ Vertreterin des/der Verantwortlichen:
Vertretung: VIII 211 Frau Francesca Heine-Gotz, Tel. 0431/988-5618;
E-Mail: Francesca.Heine-Goetz@sozmi.landsh.de

Datenschutzbeauftragter

Den Datenschutzbeauftragten des flr den Sitz des Arbeitgebers o6rtlich zustandigen In-
tegrationsamtes finden Sie auf der Homepage des jeweiligen Integrationsamtes/ Inklusi-
onsamtes:

Herr Michael Graaf, Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie, und Senio-
ren; Tel. 0431/988-4313, E-Mail: Datenschutz@sozmi.landsh.de

Landesdatenschutzbeauftragter
Frau Marit Hansen, Unabhangiges Landeszentrum fur Datenschutz Schleswig-Holstein;
Tel: 0431/988-1200
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Zweck, fiur den die Daten verarbeitet werden
Das Integrationsamt verarbeitet diese Daten zur Erhebung der Ausgleichsabgabe nach
Teil 3, Kapitel 2 und 3 SGB IX.

Rechtsgrundlagen fiir die Verarbeitung
Rechtsgrundlagen fur die Verarbeitung sind fur das Anzeigeverfahren § 163 SGB IX und
fur die Erhebung der Ausgleichsabgabe § 160 SGB IX.

Potentielle Empfanger der Daten sind

- im Fall eines Widerspruchs die zustandige Widerspruchsstelle
- im Fall eines Klageverfahrens die zustandige Stelle

- zur Zahlungsabwicklung die zustandige Kasse

- Auftragsdatenverarbeiter

Kategorien der verarbeiteten Daten von Arbeitgebern/ von Arbeitnehmern

Es werden nur die zur Aufgabenerledigung notwendigen Daten gespeichert wie Betriebs-
nummer, Firma, Rechtsform, Kontaktdaten, Telefonnummer, E-Mail-Adresse, Beschaftig-
tendaten des Arbeitgebers, Personendaten von anrechenbaren Beschatftigten nach § 158
SGB IX wie Name, Vorname, Geburtsdatum und Nachweisdaten der Anrechenbarkeit.

Speicherdauer
Die Dauer der Speicherung richtet sich nach den fir das ortlich zustandige Integrations-
amt/ Inklusionsamt maf3geblichen landesrechtlichen Vorschriften.

Weiterleitung der Daten bei Unzustéandigkeit
Die Daten werden bei Unzustandigkeit an das von uns ermittelte ortlich zustandige Integ-
rationsamt /Inklusionsamt weitergeleitet. Die Arbeitgeber werden hiervon informiert.

Beschwerderecht:
Sie koénnen sich bei der fir den Datenschutz zustandigen Aufsichtsbehdrde des Landes,
in dem der Arbeitgeber seinen Sitz hat, beschweren.
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