
  
    

    

 

  

  
    

   
   

 

  

  
  

 
  

   

 

  

 

   
     

 

   

 
    

  
 

 

 
   

 
 

  
 

  
 

        

          
            

        

          
          

           
         

  

          
           

           
             
         

  

          
          

         
     

          
        

          
 

          
            

            
           

         
          

         
          

           
            

      

B e s c h aff u n g ni c ht fr ei e r L e r n mitt el d ur c h L e hr k r äft e

B e k a n nt m a c h u n g d e s Mi ni st eri u m s f ür S c h ul e u n d B er uf s bil d u n g v o m 1 5. J a n u ar
2 0 1 5 - III 1 4 8/ 3 2 1 - 2 5 9 5 ( N Bl. M S B. S c hl.-H. S. 3 0), g e ä n d ert d ur c h Arti k el 1 d e s
Erl a s s e s v o m 2 5. J u ni 2 0 1 8 ( N Bl. M B W K. S c hl. -H. S. 2 8 8)

1. Gr u n d s at z

F ür L e hr kr äft e b e st e ht k ei n e di e n stli c h e Pfli c ht o d er N ot w e n di g k eit, di e B e s c h aff u n g
v o n L er n mitt el n, di e i m A u s n a h m ef all v o n d er gr u n d s ät zli c h e n L er n mitt elfr ei h eit ni c ht
erf a s st w er d e n, a n st ell e d er Elt er n z u ü b er n e h m e n. Er kl är e n s i c h L e hr kr äft e d e n n o c h
d a z u b er eit, si n d i n s b e s o n d er e di e f ol g e n d e n P u n kt e z u b e a c ht e n:

2. B e a uftr a g u n g u n d H aft u n g sri si k o

L e hr kr äft e s oll e n si c h v or a b a u s dr ü c kli c h mit d er B e s c h af f u n g b e a uftr a g e n l a s s e n.
A b h ä n gi g v o n d er v ertr a gli c h e n A u s g e st alt u n g k a n n di e L e hr kr aft v o m V er k ä uf er a uf
Z a hl u n g d e s K a uf pr ei s e s i n A n s pr u c h g e n o m m e n w er d e n. L e gt di e L e hr kr aft G el d
a u s, l ä uft si e g gf. G ef a hr, f ür a u s st e h e n d e Z a hl u n g e n ei ntr et e n z u m ü s s e n. D a s L a n d
k a n n v er a u sl a gt e K o st e n i n di e s e n F äll e n gr u n d s ät zli c h ni c ht ü b er n e h m e n.

3. A u s w a hl d e s V er k ä uf er s

Di e L e hr kr aft h at d e n V er k ä uf er a n h a n d o bj e kti v er u n d n a c h v oll zi e h b ar er Krit eri e n
wi e Q u alit ät, Pr ei s, u s w. a u s z u w ä hl e n. D a b ei i st d a s B u c h pr ei s bi n d u n g s g e s et z z u
b e a c ht e n. Di e L e hr kr aft d arf k ei n e Z u w e n d u n g e n o d er V er g ü n s ti g u n g e n al s
G e g e nl ei st u n g f ür d e n K a uf e nt g e g e n n e h m e n.

4. D at e n s c h ut z

A u c h w e n n di e B e s c h aff u n g v o n L er n mitt el n d ur c h L e hr kr äft e ei n e n zi vilr e c htli c h e n
Hi nt er gr u n d h at, v er ar b eit et di e L e hr kr aft di e d a mit z u s a m m e n h ä n g e n d e n
p er s o n e n b e z o g e n e n D at e n d er Elt er n, S c h ül eri n n e n u n d S c h ül er di e n stli c h f ür di e
S c h ul e.

Di e Ü b er mittl u n g p er s o n e n b e z o g e n er D at e n d er S c h ül eri n n e n u n d S c h ül er s o wi e d er
Elt er n a n pri v at e Ei nri c ht u n g e n, wi e z. B. Ei n z el h ä n dl er u n d U nt er n e h m e n, s et zt i n
di e s e m F all ei n e v or h eri g e Ei n willi g u n g v or a u s. D a b ei si n d Arti k el 4 N u m m er 1 1
s o wi e Arti k el 7 d er V er or d n u n g ( E U) 2 0 1 6/ 6 7 9 z u b e a c ht e n. W e g e n d er
N a c h w ei s b ar k eit s ollt e n Ei n willi g u n g e n st et s i n s c hriftli c h er F or m ei n g e h olt w er d e n.
Di e Ei n willi g u n g e n si n d i n d er all g e m ei n e n S c h ul v er w alt u n g z e ntr al z u s p ei c h er n. Di e
Ü b er mittl u n g i st a uf di e z wi n g e n d erf or d erli c h e n p er s o n e n b e z o g e n e n D at e n z u
b e s c hr ä n k e n. Z u d e m i st di e pri v at e Ei nri c ht u n g, a n di e p er s o n e n b e z o g e n e D at e n
z u m Z w e c k d er B e s c h aff u n g ni c ht fr ei er L er n mitt el ü b er mitt elt w er d e n , d ur c h di e
L e hr kr aft n a c h w ei sli c h z u v er pfli c ht e n, di e D at e n n ur z u d e m Z w e c k z u v er ar b eit e n,
z u d e m si e i hr ü b er mitt elt w er d e n.



 
   

   
   

 

  
  

  
  

 

 

        
            

        
         

           
        

          
       

        

G e n er ell u n z ul ä s si g i st di e Ü b er mittl u n g p er s o n e n b e z o g e n er D at e n z u
W er b e z w e c k e n. Ni c ht z ul ä s si g w är e d a h er z. B. di e W eit er g a b e v o n Kl a s s e nli st e n a n
V er s a n d h a n d el s u nt er n e h m e n, w el c h e d e n S c h ül eri n n e n u n d S c h ül er n o d er d e n
Elt er n d a n n di e k o n kr et b e n öt i gt e n L er n mitt el z u m K a uf a n bi et e n.

V er a nt w ortli c h f ür di e D at e n ü b er mittl u n g d ur c h di e S c h ul e i st g e m ä ß § 2 S c h ul -
D at e n s c h ut z v er or d n u n g gr u n d s ät zli c h di e S c h ull eit eri n o d er d er S c h ull eit er. H at
di e s e o d er di e s er hi er z u i n s b e s o n d er e i m R a h m e n d er Or g a ni s ati o n d er
D at e n v er ar b eit u n g st äti g k eit e n d er S c h ul e k ei n e g e n er ell e n R e g el u n g e n g etr off e n,
m u s s di e L e hr kr aft si e o d er i h n v or a b b et eili g e n.


	Auch wenn die Beschaffung von Lernmitteln durch Lehrkräfte einen zivilrechtlichen Hintergrund hat, verarbeitet die Lehrkraft die damit zusammenhängenden personenbezogenen Daten der Eltern, Schülerinnen und Schüler dienstlich für die Schule.
	Die Übermittlung personenbezogener Daten der Schülerinnen und Schüler sowie der Eltern an private Einrichtungen, wie z. B. Einzelhändler und Unternehmen, setzt in diesem Fall eine vorherige Einwilligung voraus. Dabei sind Artikel 4 Nummer 11 sowie Art...
	Generell unzulässig ist die Übermittlung personenbezogener Daten zu Werbezwecken. Nicht zulässig wäre daher z. B. die Weitergabe von Klassenlisten an Versandhandelsunternehmen, welche den Schülerinnen und Schülern oder den Eltern dann die konkret benö...

