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✗ Veröffentlichungen

Mädchen und mee/hr 2006 
Dokumentation der Messe von 
und für Mädchen und junge Frauen 
aus Schleswig-Holstein 

Mädchenarbeit trifft Schule – 
Qualitätskriterien für die Kooperation
von Mädchenarbeit und Schule. 

Mädchenarbeit und Jungenarbeit in
Schleswig-Holstein – Empfehlungen
für die Qualität. 

Methodensammlung 
„mädchen und mee/hr“ 

Ministerium für Soziales, Gesundheit,
Familie, Jugend und Senioren

des Landes Schleswig-Holstein

Mädchenarbeit und Jungenarbeit
in Schleswig-Holstein
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✗ Akteurinnen

In der LAG Mädchen sind 60 haupt- und ehrenamt-
lich tätige Frauen organisiert, die bei öffentlichen
und freien Trägern der Jugendhilfe in der Mädchen-
arbeit aktiv sind. 
Sie arbeiten in Mädchentreffs, Jugendzentren, 
Beratungsstellen, Jugendämtern, in Initiativen für
Mädchen mit Behinderungen, Einrichtungen zur 
beruflichen Integration, Zufluchtstätten, bei 
Jugend- und Wohlfahrtsverbänden oder als Gleich-
stellungsbeauftragte und sie kommen aus allen 
Regionen Schleswig-Holsteins. 

✗ Mitarbeit

Die LAG Mädchen trifft sich dreimal im Jahr, davon
einmal im Jugendministerium in Kiel. Die Mitglied-
schaft ist kostenlos und bietet Möglichkeiten zur 
Information und zur Vernetzung, zum fachlichen Aus-
tausch und zur Mitarbeit in Arbeitsgruppen. 
Nähere Informationen gibt es bei der Geschäfts-
führung im Jugendministerium. 
Die Mitglieder der LAG Mädchen kommunizieren
auch auf lagmaedchenundmeehr.mixxt.de

✗ Ziele

Die Landesarbeitsgemeinschaft Mädchen und junge
Frauen in der Jugendhilfe Schleswig-Holstein (LAG
Mädchen) gründete sich 1996 als Arbeitsgemeinschaft
nach §78 SGB VIII. Sie setzt Impulse, um die Mädchen-
arbeit und die Situation von Mädchen landesweit zu
stärken, entwickelt fachliche Standards und Inhalte der
Mädchenarbeit weiter und engagiert sich für 
geschlechterbewusste Arbeit als Querschnittsaufgabe
der Jugendarbeit in der Kinder- und Jugendhilfe in
Schleswig-Holstein. 

✗ Aktivitäten 

Die LAG Mädchen 
➝ vernetzt landesweit Fachfrauen, mädchenspezifische 

Arbeitskreise und Einrichtungen
➝ dient als Beratungs- und Kontaktstelle 
➝ bildet Arbeitsgruppen zu aktuellen Themen
➝ bietet Fachtagungen für Multiplikator_innen an 
➝ organisiert in Zusammenarbeit mit dem Landes-

jugendring Schleswig-Holstein alle zwei Jahre eine
landesweite Veranstaltung für Mädchen und junge
Frauen

Informationen und Eindrücke zu den Mädchenmessen
mädchen und mee/hr unter 
www.maedchen-und-meehr.de

✗ Mädchenarbeit

Mädchenarbeit macht die vielfältigen Lebenswelten
von jungen Frauen zum Ausgangspunkt des pädagogi-
schen Handelns. Dabei verändern sich die mädchen-
spezifischen Arbeitsansätze immer wieder und 
entwickeln sich fachlich weiter. Mädchenarbeit steht mit
den anderen Arbeitsfeldern der Jugendhilfe in einem
engen Dialog. 
Das Jugendförderungsgesetz Schleswig-Holsteins und
der § 9 des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (SGB VIII)
benennen das Anliegen einer geschlechterbewussten
Arbeit: „Bei der Ausgestaltung der Leistungen und der
Erfüllung der Aufgaben sind [...] die unterschiedlichen
Lebenslagen von Mädchen und Jungen zu berücksichti-
gen, Benachteiligungen abzubauen und die Gleich-
berechtigung von Mädchen und Jungen zu fördern.“ 
Mädchenarbeit nimmt die aktuellen Entwicklungen in
den unterschiedlichen Lebenswelten und die Interessen
von Mädchen auf und arbeitet parteilich, partizipativ
und subjektorientiert.

✗ Vernetzung

Die LAG Mädchen arbeitet mit folgenden Koopera-
tionspartner_innen zusammen:

➝ Agentur für Arbeit 
➝ Aus- und Weiterbildungseinrichtungen 
➝ Fachhochschule Kiel 
➝ IQSH – Institut für Qualitätsentwicklung an Schulen

Schleswig-Holstein 
➝ Ministerium für Bildung und Wissenschaft
➝ LAG der hauptamtlichen kommunalen Gleichstel-

lungsbeauftragten 
➝ LAG Jungenarbeit Schleswig-Holstein 
➝ Landesjugendring Schleswig-Holstein e. V. 
➝ Serviceagentur „Ganztägig lernen“ 
Die LAG Mädchen ist Mitglied der Bundesarbeits-
gemeinschaft Mädchenpolitik e. V. (BAG). 
www.maedchenpolitik.de 
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