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- Slido 1: Was fallt lhnen als erstes ein, wenn Sie BNE horen?

Wordcloud poll Com0/conSU|t

Was fallt lhnen als erstes ein wenn Sie BNE
horen? Tippen Sie bis zu drei Schlagworte
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- Slido 2: Welche Chancen resultieren fir Ihre Organisation/Institution
aus einer koharenten BNE-Strategie?

Wordcloud poll ComO/ConSUIt

Welche Chancen resultieren fur lhre
Organisation/Institution aus einer
koharenten BNE-Strategie? Tippen Sie bis

zu drei Schlagworte ein.
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- Gruppenarbeit am Bildungsbereich:

7 Gruppen arbeiten zu den Themen

I.  Frahkindliche Bildung

[I. Schule

[ll. Hochschule

I\VV. Berufsbildung

V. Non-formales Lernen

VI. Querschnittsthema 1: Qualitatssicherung
VII. Querschnittsthema 2: Verzahnung

Die Fragestellung ist fur jede Gruppe gleich:

1. Bestandsaufnahme (*30 Minuten):

Welche Angebote gibt es bereits in Ihrem
Bereich?

2. Anderungsanliegen (‘60 Minuten):
Was soll sich andern?
Wie soll die Veranderung konkret aussehen?
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- Frahkindliche Bildung
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- Hochschule
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- Berufsbildung
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- Non-Formales Lernen
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Querschnittsthema ,,Qualitatskriterien”
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Querschnittsthema ,,Verzahnung*“
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. Zusammenfassung des Status Quo und der Ziele aus den Gruppenarbeiten

« Es existieren in den Teilbereichen bereits viele Angebote fiir BNE, beispielsweise werden im
Bereich Non-Formales Lernen diverse Naturnahe Lernorte (Strand, Wald, Garten, Bauernhof)
fur Kinder oder im Bereich Fruhkindliche Bildung die NUN-Zertifizierung und diverse
Weiterbildungsangebote genannt;

» Die Bereiche sind jedoch unterschiedlich stark aufgestellt; wahrend bei obigen die vielfaltigen
Angebote hervortreten, werden bei anderen Bereichen werden bei anderen Bereichen auch
das hohe Mal} an Belastung und Unklarheit in der Begrifflichkeit und Umsetzung thematisiert
(siehe bsp. Schule und Hochschule);

« Daruber hinaus beinhalten Zielformulierungen fur die Zukunft von BNE tUberwiegend die
folgenden Punkte:

 BNE istin Aus-, Fort- und Weiterbildung umfassend berticksichtigt;

* BNE ist bereichslubergreifend gesteuert;

« BNE ist sichtbar in der allg. Wahrnehmung und wird mit Wertschatzung behandelt;
« BNE ist mit ausreichend Ressourcen ausgestattet;

« BNE ist mit klaren Zielen, Kriterien, Verantwortlichkeiten und Produkten versehen.
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. Anlehnende Beobachtungen der Moderator*innen

* In einigen Gruppen wird um die Begrifflichkeit ,BNE" gerungen und Unklarheiten in der
Abgrenzung der Begriffe Nachhaltigkeit und BNE diskutiert;

« Als Grundlagenarbeit wurde in mehreren Gruppen eine strukturierte Bestandsaufnahme
angereqgt;

« Oftmals ist die Freude am kooperativen Arbeiten hervorgehoben worden und die
bereichsubergreifende Vernetzung aber auch der Kontakt zur ,Gesellschaft” stand im Fokus
einiger Debatten;

« Auf die Notwendigkeit von Abstimmung der Bereiche untereinander (Schaffen eines
,Systemischen Ansatzes®) ist wiederholt hingewiesen worden;

» Mehrfach wird der Wunsch nach einer ,BNE-Agentur®, die alle Faden bundelt, thematisiert;
auch die klare Verortung von Verantwortlichkeiten bei einer Einfihrung von MalRnahmen wird
hier gewlinscht;

« BNE wurde wiederholt als Haltungsthema mit Begriffen und Satzen wie ,intrinsischer
Motivation® und vom ,Wissen zum Handeln®, ,Nachhaltigkeit ist kein Projekt sondern ein
Prinzip“ thematisiert;

* Ressourcenknappheit wurde in unterschiedlichen Facetten, z.B. finanziell, personell, zeitlich,
als ein sehr limitierenden Faktor beobachtet.
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- Impressionen
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Como Consult winscht
Ihnen viel Erfolg

bei den nachsten Schritten!

Como Consult GmbH
Winterstral3e 4-8
D-22765 Hamburg

Nikolaus Roloff,
nikolaus.roloff@como-consult.de

Miriam Gyamfi,
miriam.gyamfi@como-consult.de

Tel. +49 (0)40 /46 88 48 0
Fax +49 (0)40 / 46 88 48 66
iInfo@como-consult.de
WWW.COmo-consult.de

Ministerium fur Energiewende, Landwirtschaft,
Umwelt,

Natur und Digitalisierung des Landes Schleswig-
Holstein

Bildung fur nachhaltige Entwicklung
Internationale Zusammenarbeit

Dennis Scheffler - V 121

Mercatorstral3e 3

24106 Kiel

T +49 431-988-7326

F +49 431-988615-7239
dennis.scheffler@melund.landsh.de
www.melund.schleswig-holstein.de

De-Mail: poststelle@melund.landsh.DE-MAIL.de

Schleswig-Holstein
Ministerium fiir Energiewende,
Landwirtschaft, Umwelt, Natur

und Digitalisierung
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