Gemeinsame Deutsche Arbeits‘schutz strategie

Mensch und Arbeit. Im Einklang.

Regionales Arbeitsschutzforum Kiel

Uberwachung und Beratung der Betriebe
durch den Staatlichen Arbeitsschutz

Martin Ochsenfarth

Staatliche Arbeitsschutzbehorde
------------------------------------- bei der Unfallkasse Nord
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1. Betriebsauswahl
2. Ansprache der Betriebe
3. Revision im Betrieb

4. Nachgehende Bearbeitung

Kiel, 06.10.2014
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1. Betriebsauswabhl

- Gefahrdungsorientiert
- Nach Wirtschaftsklassen

- Gleichverteilt Gber Betriebsgrol3e
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2. Ansprache der Betriebe

- Anschreiben der ausgewahlten Betriebe

- Informationen zu Anforderungen im Arbeitsschutz
- Informationen zum GDA ORGA-Check
- Standardisierter Ruckantwortbogen

- Ruckantwort der Betriebe

- Terminvereinbarung
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3. Revision im Betrieb

- Prifung des Aufbaus der Arbeitsschutzorganisation
- Grundlage sind die Vereinbarungen aus dem GDA-Orga Programm
- Gemeinsam mit Betriebsverantwortlichen

- Durchfuhren einer GDA-Orga Revision
- 6 Pflichtelemente (entsprechen GDA ORGA)
- 9 Elemente nach Relevanz im Betrieb

- Stichprobenartige Uberpriifung an den Arbeitsplatzen

- Besprechung und Beratung
- Ziel: Einvernehmen Uber Losungen und weiteres Vorgehen erzielen

- Dokumentation
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3. Revision im Betrieb

- 6 Pflichtelemente (entsprechen GDA ORGA)
- Verantwortung und Aufgabentbertragung
- Kontrolle der Arbeitsschutzmal3nahmen

- Betriebsarztliche und
sicherheitstechnische Betreuung

- Kompetenzen fur den Arbeitsschutz
- Gefahrdungsbeurteilung
- Unterweisung der Beschéftigten
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3. Revision im Betrieb

- 9 Elemente nach Relevanz im Betrieb
- Behordliche Auflagen
- Rechtsvorschriften im Arbeitsschutz
- Beauftragte und Interessenvertretung
- Kommunikation des Arbeitsschutzes
- Arbeitsmedizinische Vorsorge
- Planung und Beschaffung
- Fremdfirmen, Zeitarbeit und Lieferanten

- Information von Zeitarbeithehmern
und zeitlich befristeten Beschaftigten

- Erste Hilfe und Notfallmafihahmen
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4. Nachgehende Bearbeitung

- Nachgehende Bearbeitung

Datenpflege
TerminUberwachung
Bericht erstellen
Mangelverfolgung
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