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Allgemeine Vorbemerkungen

Im kommenden Schuljahr soll der Unterricht fur alle Schularten und alle Jahrgénge
unter regularen Bedingungen nach Stundentafel wieder stattfinden. Die Fachanforde-
rungen werden umgesetzt und den Schilerinnen und Schilern wird das Erreichen al-

ler Abschliisse ermdglicht.

Die Entwicklung des Pandemie-Geschehens ist jedoch nicht fir das gesamte Schul-
jahr absehbar. So kdnnte es wieder zu punktuellen Schlieliungen einzelner Stand-
orte oder Orte bzw. Stadte oder auch Kreise kommen. Vor diesem Hintergrund sind
auch weiterhin die Anstrengungen, die Ausstattung der Schulen und insbesondere
derjenigen Schulerinnen und Schiler, die zuhause nicht mit digitalen Endgeraten
versorgt sind, voranzutreiben und die Nutzung des Lernens mit digitalen Medien zu

organisieren.

Erfahrungen und Beispiele guten Gelingens aus der Zeit der SchulschlieBung im
Schuljahr 2019/20 werden vom MBWK zusammengefihrt und gesichtet, um Struktu-
ren zu schaffen, die das Erreichen von Standards gewahrleisten und die Schulen mit
maoglichen Szenarien unterstitzen. Ziel ist es, erfolgreiche Modelle in die Flache zu

tragen, zu verstetigen und weiterzuentwickeln.

AulRerdem sollte bei der Erstellung der Unterrichtsverteilung und des Stundenplans
an den Schulen im Blick behalten werden, auf ggf. erforderliche Einschrankungen auf
Grund der Entwicklung des Pandemiegeschehens mdglichst flexibel reagieren kon-

nen.

Es gilt, einen regularen Stundenplan auch durch gute Verzahnung von Prasenzunter-
richt und Lernen zu Hause so umzusetzen, dass Bildungsgerechtigkeit und die Um-
setzung der Bildungsstandards gewahrt bleiben, Ubergange erfolgreich gestaltet
werden und die individuell bestmdglichen Abschlisse erreicht werden kénnen. Je
nach Schulart, értlichen Gegebenheiten, Jahrgang und Fachern kann es auch wiede-
rum zu unterschiedlichen Ausgestaltungen an den Schulen kommen. Dabei gilt es al-

lerdings einen festen Rahmen einzuhalten.
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A. Ziele und Rahmenbedingungen
1. Ziele
Folgende Ziele werden fur das Schuljahr 2020/21 angestrebt:

e Unterricht und Schulbetrieb werden auf Basis der zur Verfiigung stehenden per-
sonellen Ressourcen einschlief3lich der Praventions- und der Férdermaflinahmen
nach regularen Bedingungen geplant. Die Beachtung des Kohortenprinzips (s.u.)
bildet dafurr die Planungsgrundlage. Die Umsetzung muss ggf. jedoch punktuell
an das aktuelle Infektionsgeschehen angepasst werden.

e Schulerinnen und Schiler erreichen die in den Fachanforderungen und Férder-
bzw. Lernplanen formulierten und in den Abschlissen erwarteten Kompetenzen.

e Alle Schulerinnen und Schuler kdnnen die angestrebten Abschliisse erwerben
und die gewiinschten Ubergange in weiterfiilhrende Bildungs- und Berufsgange
vollziehen.

e Die Situation von Schiilerinnen und Schiilern im Ubergang (insbesondere die Auf-
nahme in die 1. und 5. bzw. 7. Klassenstufen; Eintritt ins Berufsleben und in die
berufsbildenden Schulen und das Studium) wird besonders beriicksichtigt.

e Die Forderung des Schriftspracherwerbs in den 1. und 2. Jahrgéngen ist beson-
ders in den Blick zu nehmen. Das MBWK pruft Unterstitzungsmdaglichkeiten
durch das IQSH, auch fur den moglichen Fall von Distanzlernphasen.

e Betriebliche Praxisphasen und fachpraktischer Unterricht an berufsbildenden
Schulen sowie die Berufs- und Wirtschaftspraktika und andere Mal3hahmen der
Beruflichen Orientierung an den allgemeinbildenden Schulen finden statt.

e Betreuungsangebote und Ganztag finden statt.

e Insbesondere vor dem Hintergrund der Erfillung der sozialen Integrationsfunktion
von Schule ist es notwendig, die Prasenzzeiten zu maximieren. Prasenzzeiten
machen die Arbeitszeit flr Lehrkrafte und die Organisation des Alltags fir Eltern
Uberdies planbarer. Daher sollte so viel Prasenzunterricht wie moéglich und so viel
Distanzunterricht wie notig angeboten werden.

e Es kdnnen weiterhin Phasen des Prasenzunterrichts mit Lernangeboten aus der
Distanz im Sinne eines hybriden Unterrichts verbunden werden. Dabei sind eine
regelmafdige Kontaktaufnahme mit den Schulerinnen und Schilern und ggf. mit
den Erziehungsberechtigten zu gewahrleisten und Feedbackverfahren zu den

Lernergebnissen zu vereinbaren. Die Verzahnung ist zu dokumentieren.
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e Digitale Lernangebote kbnnen punktuell den Prasenzunterricht im Falle eines er-
neuten Infektionsgeschehens ersetzen, im Falle besonderer Bedarfe begleiten
oder bei nicht hinreichender personeller Besetzung aller Prasenzstunden erset-
zen, missen jedoch in der Stundenplanung verankert und mit einem Konzept un-
terlegt sein.

e Der digitale Unterricht wird daher weiter in Ausstattung und Didaktik verbessert.
Gute Entwicklungen und Erfahrungen werden verstetigt.

e Spezielle Situationen fur Schilerinnen und Schiler sowie Lehrkrafte und sonsti-
ges schulisches Personal (eigene Vulnerabilitat, Zusammenleben mit besonders
vulnerablen Personengruppen) finden angemessene Bertcksichtigung.

e Der Start des Schuljahres wird durch Feststellung des Lernstands und Identifizie-
rung ggf. vorhandener Lucken und Forderbedarfe durch die Lehrkrafte in ihren je-
weiligen Lerngruppen begleitet, um die Ausgangsbasis jeder Schulerin/jedes
Schulers zu bestimmen und den weiteren Unterricht am Lernstand auszurichten.
Das IQSH unterstitzt die Schulen durch entsprechende, auch online-basierte Er-
hebungsinstrumente. Eine Dokumentation der Lernstande ist nicht verpflichtend,
allerdings soll die Durchfiihrung dokumentiert werden.

e Eine Notbetreuung ist aufgehoben. Uber ein mogliches erneutes Aufnehmen der

Notbetreuung werden die Schulen rechtzeitig informiert.
2. Hygiene-Mal3nahmen

e Der Unterricht erfolgt unter Beachtung der jeweils aktuellen in der Handreichung
fur Schulen formulierten Hygienevorschriften. An die Stelle des durchgangig ein-
zuhaltenden Abstandsgebots tritt das Kohortenprinzip. Hierbei wird innerhalb ei-
ner zu definierenden Kohorte die Verpflichtung zum Abstandsgebot unter den
Schilerinnen und Schiilern aufgehoben. Das Kohortenprinzip sichert einen regu-
laren Schulbetrieb. Durch die Definition von Gruppen in fester Zusammensetzung
(Kohorten) lassen sich im Infektionsfall die Kontakte und Infektionswege wirksam
nachverfolgen. Damit wird angestrebt, dass sich Quarantanebestimmungen im In-
fektionsfall nicht auf die gesamte Schule auswirken, sondern nur auf die Kohor-
ten, innerhalb derer ein Infektionsrisiko bestanden haben konnte.

e Ubergeordnetes Ziel ist es, das Infektionsrisiko zu begrenzen und die Anste-

ckungsrate niedrig zu halten (,flatten the curve® bzw. ,keep the curve flat®). Unter
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diesen Annahmen wird auf Abstandsregeln und das Tragen von Mund-Nase-Be-
deckungen innerhalb der Kohorten verzichtet.

e Aufgrund von notwendigen Verkursungen des Unterrichts oder zur Umsetzung
von Ganztags- und Betreuungsangeboten kann die Kohorte nach sorgféltiger Ab-
wagung mehrere Lerngruppen, ggf. sogar Jahrgange umfassen. Dennoch sind
Kohorten maéglichst klein zu halten. Nach sorgfaltiger Abwagung kann in Einzelfal-
len das Kohortenprinzip durchbrochen werden: z. B. werden DaZ-Schilerinnen
und -Schiler neben dem eigentlichen Sprachunterricht bereits in den Regelunter-
richt verschiedener Klassen integriert. Die Durchbrechung des Kohortenprinzips
ist nur nach sorgfaltiger Abwéagung der Griinde vorzunehmen und zu dokumentie-
ren.

e Lehrkrafte agieren grundséatzlich kohortentbergreifend, da sie zwangslaufig in
mehreren Kohorten eingesetzt werden mussen (vgl. Abschnitt B). Daher sind
Lehrkrafte angehalten, das Abstandsgebot untereinander und zu ihren Schlerin-
nen und Schiilern einzuhalten, wo immer dies mdglich ist. Uber die Anwendung
einer Mund-Nasen-Bedeckung kann individuell entschieden werden. In einer be-
sonderen Situation befinden sich Lehrkrafte und weitere Personen, die nicht nur
kohorten-, sondern auch schuliibergreifend eingesetzt werden missen, z. B. Stu-

dienleiterinnen und -leiter, Lehrkréfte der Forderzentren, Schulassistenzen, Schul

begleitungen, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des schulischen Ganztags, der
Schulsozialarbeit und des Schulpsychologischen Dienstes u.a. Es ist im Hygiene-
plan der Schulen darauf zu achten, dass diese Gruppe von Personen die Infekti-
onsgefahr fur andere Personen durch Einhalten besonderer Schutzmaflinahmen
minimiert. Zudem muss der Einsatz dokumentiert sein, um im Infektionsfall Kon-
takte nachverfolgen zu kénnen.

e Auf Grundlage der Handreichung fur Schulen zum Infektionsschutz und Hygiene-
mafl3nahmen Uberarbeitet jede Schule ihren Hygieneplan. Schiler- und Elternver-
tretung sowie Schultrdger werden einbezogen. Die Schule sorgt auch fur gute
Kommunikation in alle Richtungen (Schlerinnen und Schuler, Eltern, Kollegium,
Schultréager) und kann sich bei Bedarf mit dem zustandigen Gesundheitsamt be-
raten. Jede Schule benennt einen Hygienebeauftragten.

e Der jeweils aktuelle Stand des Infektionsgeschehens bestimmt die durch die zu-

standigen Gesundheitsamter verfiigten Konsequenzen fir den Schulbetrieb vor
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Ort. Bei einem Infektionsgeschehen wird ggf. eine gesamte Kohorte einer Qua-

rantaneregelung unterworfen.

Das vorliegende Rahmenkonzept wird flankiert durch eine Teststrategie. Hierzu

wird den Schulen ein mit dem MSGJFS abgestimmtes Informationsblatt zur Verfu-

gung gestellt. Die Teststrategie umfasst zwei Aspekte:

a) Periodische Pravalenzerhebungen durch die ortlichen Gesundheitsamter zur
Dunkelfeldaufhellung an ausgewéhlten Standorten

b) gehéufte Kontrolltestung fur schulisches Personal bei einem Infektionsgesche-
hen

Die Landesregierung pruft dartiber hinaus, ob freiwillige Sentinelerhebungen bei

Lehrkraften im groBerem Umfang sinnvoll und realisierbar sind.

Das MBWK nimmt in Abstimmung mit dem MSGJFS eine Bewertung des Infekti-

onsgeschehens rechtzeitig vor dem Ende der Sommerferien vor, so dass ggf. ak-

tualisierte Infektionsschutzvorgaben angeordnet werden kénnen.

In der Handreichung zum Infektionsschutz werden auch Festlegungen zum Um-

gang mit den Fachern Sport und Musik getroffen.

Schilerbeférderung

Die Schulen klaren gemeinsam mit Kreis bzw. Schultrager, wie die Schilerbeférde-

rung bei ggf. modifizierten Unterrichtszeiten erfolgen kann.

4.

Umgang mit Risikogruppen

Das Ziel ist es, Risikogruppen weiterhin bestmaéglich zu schitzen. Hierzu zahlen
Schilerinnen und Schiiler, Lehrkrafte sowie sonstiges schulisches Personal.
Schulerinnen und Schiler werden auf Antrag der Eltern unter Vorlage einer arztli-
chen Bescheinigung von der Prasenzpflicht befreit und aus der Distanz in Unter-
richt eingebunden, wenn sie selbst attestiert einem erhdhten Risiko bei Infektion
ausgesetzt sind. In begriindeten Fallen kann die Schule eine schularztliche Be-
scheinigung verlangen.

Fur die Lehrkrafte gilt der aktuelle Erlass des Landes fur alle Landesbediensteten
(,Personelle und organisatorische Malinahmen im Zusammenhang mit der Aus-
breitung des neuen Coronavirus SARS-CoV-2“ vom 28.05.2020). Zur Entbindung
von schulischer Prasenz sind eine arztliche Bescheinigung und eine betriebsme-

dizinische Begutachtung notwendig.
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e Fir das in Schule tatige Personal, das beim Schultrdger oder einem anderen Tra-
ger beschaftigt ist, trifft dieser im Hinblick auf den Umgang mit der Risikogruppe
eigene Regelungen und stimmt sich hierzu mit der Schulleitung ab.

e Es wird sichergestellt, dass die vom Prasenzbetrieb entbundenen Personen in
den schulischen Betrieb nach transparenten Planen und mit der Schulleitung ver-
einbarten und dokumentierten Kriterien eingebunden sind. Dies gilt selbstver-

standlich nicht fir dienstunfahige Personen.
5. Personalsicherung unter Corona-Bedingungen

e Lehrkrafte, die nicht fir den Prasenzunterricht einzuplanen sind, erfillen weiterhin
ihre Dienstpflicht aus dem Home-Office. Sie werden fur digitale und unterstitzen-
de Angebote eingebunden, aber fur die Absicherung des Prasenzunterrichts nicht
eingesetzt.

e Das fur Bildung zustandige Ministerium pruft Mal3nahmen zur personellen Stér-
kung der Schulen, um den Prasenzunterricht abzusichern, und wird dazu die zu-

standige Personalvertretung beteiligen.

Parallel zu MaRnahmen in Bezug auf das Bestandspersonal bestehen auch Uberle-
gungen in Bezug auf die Neugewinnung von Personal unter bestimmten Bedingun-

gen; auch hier erfolgt noch eine Abstimmung.
6. Digitalkonzept

Innerhalb der Digitalstrategie wird die Nutzung eines Lernmanagementsystems vor-
gesehen, fur das die technischen Voraussetzungen ab dem Schuljahr 2020/21 ge-
schaffen werden. Hierfur wird angestrebt, landesweit die technischen Voraussetzun-
gen zu schaffen, dass alle Schulen dieses System nutzen kdénnen. Gleichzeitig wer-
den gezielte Unterstutzungsmafinahmen zur Nutzung angeboten. Bereits vorhan-
dene digitale Losungen kénnen von den Schulen parallel verwendet werden und sol-

len im Laufe der Zeit an die Landeslésung angepasst bzw. Uberfihrt werden.

Die Landesregierung stellt den Schultragern Uber das Sofortausstattungsprogramm
in Erganzung des DigitalPakt Schule und tber das Programm zur Forderung des di-
gitalen Lernens an Schulen ein Kontingent zur Beschaffung von digitalen Endgeraten
zur Verfugung. Die Schulen erméglichen damit unversorgten Schuilerinnen und Schi-

lern bei Bedarf den Zugang zu einem digitalen Endgerat, so dass allen Schtlerinnen
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und Schilern unabhéngig vom soziobkonomischen Hintergrund eine Teilhabe er-
maoglicht wird. Inwieweit auch Zugangsmaoglichkeiten zum Internet bereitgestellt wer-
den konnen, wird derzeit gepruft.

Zur Erarbeitung eines landesweiten Konzeptes wird eine Arbeitsgruppe eingesetzt,
die auch die padagogischen Rahmenbedingungen beschreibt und Kriterien fur guten

digitalen Unterricht erarbeitet.
7. Qualitatsmonitoring
a) Vergleichsarbeiten (VERA)

Die planmafige Durchfihrung der Vergleichsarbeiten im Schuljahr 2020/21 erfordert
eine Abstimmung innerhalb der KMK und muss je nach aktuellem Infektionsgesche-

hen beraten und entschieden werden.
b) 1QB-Bildungstrends

Der urspringlich fur das Fruhjahr 2020 geplante Bildungstrend fir die Primarstufe
wird voraussichtlich auf das Fruhjahr 2021 verschoben, so dass der fir das Frihjahr
2021 geplante Bildungstrend fur die Sekundarstufe | auf 2022 verschoben werden
muss. Die planmaRige Durchfiihrung des Bildungstrends Primar im Friuhjahr 2021 ist
je nach Entwicklung des Infektionsgeschehens gegen Ende 2020 zu beraten und zu

entscheiden.
c) Internationale Erhebungen

Die Durchfiihrung von PISA im Frihjahr 2021 kdnnte je nach Entscheid des internati-
onalen Gremiums auf das Fruhjahr 2022 verschoben werden. Dies gilt auch fur die
Durchfiihrung von PIRLS/IGLU im Frihjahr 2021.

d) KMK-Mindeststandards und Fachanforderungen
Stundenrahmen

Der von der KMK vorgegebene Stundenrahmen gilt nicht fir Einzelschiler, sondern
ist auf die gesamte Schulzeit als Regulativ fur die Lander zu sehen. Durch die Vor-
gabe eines regularen Stundenplans im Schuljahr 2020/21 kann der Unterricht an-

hand der Stundentafel erfolgen, selbst wenn Teile davon in veranderter Form (z. B.

Musik, Sport) oder zeitweise in Distanz erfolgen missen.

Bildungsstandards
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Die Bildungsstandards fokussieren auf abschlussbezogene Kompetenzen. Sie sind
kompetenzorientiert und daher nicht priméar auf Inhalte bzw. Jahrgangsstufen herun-
tergebrochen. Der Unterricht des Schuljahrs 2020/21 muss daher die langfristig zu
erwerbenden Kompetenzen fiir Abschliisse und Ubergange im Blick behalten. Es ist
daher keine Anpassung der in den Bildungsstandards formulierten Kompetenzen not-
wendig. Gleichwohl ist sicherzustellen, dass ggf. entstandene Lerndefizite durch an-
gemessene Lernstandsdiagnostik erkannt und durch Fordermal3nahmen ausgegli-

chen werden.
Fachanforderungen

Die schulinternen Fachcurricula stellen eine Konkretisierung der Fachanforderungen
dar. Sie legen - im Unterschied zu den abschlussbezogenen Fachanforderungen -
fest, welche Inhalte, Themen und Kompetenzen in welcher Jahrgangsstufe in wel-
cher Weise geschult und Gberprift werden. Diese Ausgestaltung nehmen die Schu-
len eigenverantwortlich und teilweise unterschiedlich vor. Daher kdnnen Schulen den
Spielraum der Fachcurricula nutzen, um die Schwerpunktsetzungen an die Gegeben-
heiten anzupassen. Die Kontingentstundentafel erméglicht zudem eine Flexibilisie-
rung der insgesamt fur ein Fach oder einen Fachbereich vorgesehenen Stundentafel
bei der Verteilung auf unterschiedliche Jahrgange bzw. der Stundigkeit. Ziel ist dabei
stets, den Schilerinnen und Schulern die in den Bildungsstandards und Fachanfor-
derungen formulierten Kompetenzen zu den gegebenen Bildungsabschnitten zu ver-

mitteln.
8. Ferienzeiten

9. Die Landesverordnung uber Ferientermine an den 6ffentlichen Schulen in Schles-

wig-Holstein gilt weiter. Die Ferientermine verteilen sich wie folgt:

Ferien von bis

Sommerferien 29.06.2020 - 08.08.2020
Herbstferien 05.10.2020 - 17.10.2020
Weihnachtsferien 21.12.2020 - 06.01.2021
Zeugnisausgabe 1. Halbjahr 29.01.2020

Osterferien 01.04.2021 - 16.04.2021
Himmelfahrt 14.05.2021 - 15.05.2021
Bewegliche Ferientage 3
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10.Einstellung in den Vorbereitungsdienst und Staatsprifung

Die Ausbildung und Prifung der Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst erfolgt nach den

regularen rechtlichen Vorgaben.

e Der Ausbildungstag findet unter Beruicksichtigung der tblichen Hygiene- und Ab-
standsregelungen in der Schule statt. Hospitationen der Ausbildungsgruppe im
Unterricht finden nicht statt. Das IQSH entwickelt ein Verfahren, um die gegensei-
tigen Unterrichtshospitationen in den Ausbildungsgruppen aus der Distanz zu ge-
stalten (z. B. tUber Unterrichtsvideos oder datenschutzkonforme Direktubertragung
innerhalb des Schulgebaudes).

e Ausbildungsberatungen durch Studienleitungen beinhalten den Unterrichtsbesuch
unter Beriicksichtigung der tblichen Hygiene- und Abstandsregelungen in der
Schule.

Fur den Fall eines erneuten Infektionsgeschehens erméglichen bereits geschaffene
und weiterhin geltende Regelungen in 8 29 Absatz 2 Lehrkraftebildungsgesetz
Schleswig-Holstein, 8§ 34 Ausbildungs- und Prifungsverordnung Lehrkréafte und 8§ 2

Kapazitatsverordnung Lehrkrafte folgende Ausnahmen:

e Ausnahmen von den Bewerbungsstichtagen und den Einstellungsterminen fur die
Einstellung in den Vorbereitungsdienst, damit auch bei verspatetem Masterab-
schluss maglichst viele Bewerberinnen und Bewerber in den Vorbereitungsdienst
eingestellt werden kénnen.

e Der Anteil des eigenverantwortlichen Unterrichts wahrend des Vorbereitungs-
dienstes soll im Durchschnitt statt ,zehn“ nur ,bis zu zehn* Unterrichtsstunden pro
Woche betragen.

e Sofern erforderlich, werden die Unterrichtsstunden in der Staatsprifung durch
eine Prufungsleistung je Fach oder Fachrichtung ohne Unterricht ersetzt. Vorge-
sehen sind Prifungsgesprache auf der Basis von Unterrichtsvorbereitungen.

e Die IQSH-Zertifikatskurse, die die Hausarbeit ersetzen kénnen, kbnnen aus-
schlieRlich online, also ohne Prasenzphasen und unterrichtspraktische Ubungen,
durchgeftihrt werden.

¢ In den Zeugnissen werden anstelle der Unterrichtsstunden die ersatzweisen Pri-

fungsteile je Fach oder Fachrichtung ausgewiesen.
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Organisation des Unterrichts

1.

Unterrichtsorganisation

Die in Abschnitt A erlauterte Kohortenregelung bedeutet fir die Unterrichtsorganisa-

tion an jeder Schule:

a)

b)

d)

Die Hygienebestimmungen, die in Abschnitt A formuliert und in der Handreichung

fur Schulen ausgefuhrt sind, werden im schuleigenen Hygieneplan umgesetzt.

Unterricht findet grundsatzlich regular nach Stundentafel statt. Alle Facher werden

unterrichtet und bewertet.

Grundsatzlich findet der Unterricht taglich fur alle Schilerinnen und Schiler in
Préasenz statt. Um Lehrkrafte mit Gesundheitsrisiko einsetzen zu kdnnen, wird vo-
raussichtlich der Unterricht in Teilen jedoch als Lernen aus der Distanz erteilt wer-
den. Dies kann in unterschiedlichen Formen geschehen. Bei der Erstellung der
Unterrichtsverteilung ist darauf zu achten, dass Anteile von Lernen auf Distanz
sich nicht in einzelnen Klassen oder Jahrgangen unangemessen konzentrieren.
Zu bericksichtigen sind hierbei auch das Alter und die Selbststandigkeit der
Schilerinnen und Schiiler sowie deren Erfahrungen mit Formaten des eigenstan-

digen Lernens.

Bei der Unterrichtsverteilung und der Erstellung des Stundenplans sollten fol-

gende Aspekte zu bertcksichtigt werden:

- Definition fester Kohorten und Reduktion der Vermischung von Kohorten auf

ein notwendiges Mindestmals,
- Reduktion der Zahl der Lehrkrafte pro Kohorte im Rahmen des Mdglichen,

- Berlcksichtigung der eingeschrankten personellen Ressourcen: z. B. Einsatz

von Lehrkraften mit gesundheitlichem Risiko im Distanzunterricht,
- Hinterlegung von Distanzunterricht im Stundenplan, ggf. am Nachmittag.

Das schafft Verlasslichkeit fir Schilerinnen und Schiler, Eltern und Lehrkrafte

und erlaubt eine Reaktion auf ein erneutes Infektionsgeschehen.

Betreuungs- und Ganztagsangebote werden bei der Kohorteneinteilung bertck-

sichtigt. Dazu stimmen sich Schulen und Tréager der Betreuungs- bzw. Ganztags-
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angebote ab. Dabei ist abzuwagen, welche Angebote eine VergroRerung der Ko-
horte rechtfertigen, die im Infektionsfall weitreichendere Quarantaneentscheidun-
gen nach sich ziehen wirden. Dies gilt auch fur den AG-Bereich.

Fur eine Durchbrechung des Kohortenprinzips muss ein Grund (z. B. DaZ) vorlie-
gen. Kontakte aufRerhalb des Kohortenprinzips sind zu dokumentieren. Unter

Wahrung der Abstandsregel sind kohortentibergreifende Angebote je nach Raum-
situation maoglich. Dies gilt insbesondere fur kleine Schilergruppen (z. B. DaZ-Un-

terricht, Gruppenangebote der Schulsozialarbeit u.a.).

Eine Vermischung der Kohorten untereinander ist zu minimieren. Das hat bei-

spielsweise Auswirkungen auf:
- das Vertretungskonzept

- den Unterrichtsbeginn und die Pausenregelung; sie sind nach Mdglichkeit

raumlich oder zeitlich zu entzerren

Um die Unterrichtsversorgung zu sichern, alle Lehrkrafte sinnvoll einsetzen zu
konnen, Distanzunterricht gleichm&Rig zu verteilen sowie ggf. die Zahl der Lehr-
krafte in einer Kohorte zu verkleinern, werden folgende MalRBhahmen fir die Pla-

nung empfohlen:

- Teams von Fachlehrkraften innerhalb einer Lerngruppe oder eines Jahrgangs
bilden, in denen eine Lehrkraft, die nicht fir den Prasenzunterricht zur Verfi-

gung steht, festgelegte Unterrichtsanteile aus der Distanz tibernehmen kann.
- Projektunterricht

- Stundigkeit in kleineren Fachern erhdhen und zum Halbjahr mit einem ande-
ren Fach wechseln bis hin zu Epochenunterricht (z. B. naturwissenschatftlicher
Schwerpunkt zwischen Sommer- und Herbstferien, dann gesellschaftswissen-

schaftlicher Schwerpunkt bis Weihnachten)

Samstage kdonnen in Abstimmung mit dem Schultrdger und nach Entscheidung
der Schulkonferenz fir Unterricht oder Klassenarbeiten genutzt werden (Zu be-
ricksichtigen sind ggf. entstehende Folgekosten fir Schultrager fir Reinigung

oder Schiulerbeférderung).

Gemeinsames Singen oder die Nutzung von Blasinstrumenten unterbleibt in ge-

schlossenen Raumen zunéchst vollstédndig. Sobald die aktualisierten Vorgaben
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der Corona-Bekampfungsverordnung diese Aktivitdten auch an Schulen umsetz-

bar werden lasst, werden die Schulen entsprechend informiert.

Auch an Forderzentren findet im Regelfall ein regularer Schulbetrieb statt. Forder-
zentren kénnen ggf. in Abhangigkeit von der zu betreuenden Schiilerklientel bei der

Aufnahme des Schulbetriebs ein anderes Vorgehen planen.

Aul3erunterrichtliche Aspekte:

- Einschulungsfeiern und andere Schulveranstaltungen (auch Elternabende, In-
formationsveranstaltungen) werden im Rahmen der jeweils gultigen Allgemeinver-
fugungen und den aktuell geltenden Vorgaben fir Veranstaltungen in der Corona-

Bekampfungsverordnung organisiert.

- Lernen am anderen Ort findet statt. Klassen- und Studienfahrten kénnen unter
den am Reiseziel jeweils geltenden Hygienebedingungen und einer entsprechend
sicheren Anreisemdglichkeit stattfinden, wenn alle Teilnehmenden bzw. Sorgebe-
rechtigten einverstanden sind. Im Zusammenhang mit der Reiseplanung ist mit
den Eltern auch zu besprechen, dass Stornierungskosten, die ggf. entstehen kon-
nen, wenn eine erneute Zuspitzung des Infektionsgeschehens die Absage einer
gebuchten Reise angezeigt erscheinen lassen, durch die Eltern zu tragen waren.
Denn die Lehrkraft bucht die Reise in Vertretung der Eltern. Eine entsprechende
Information der Eltern ist zu protokollieren. Des Weiteren ist bei Vertragsab-
schluss mit dem Reiseunternehmen durch die Lehrkraft darauf zu achten, dass im
Vertrag festgehalten ist, dass die Lehrkraft in Vertretung der Eltern handelt (vgl.

hierzu auch Handreichung ,Lernen am anderen Ort“, S. 17).

- Praktika und betriebliche Praxisphasen finden unter den in Unternehmen und

Institutionen geltenden Hygienebedingungen statt.

- Internate: Die ,Hinweise zum Betrieb von Schillerwohnheimen und Internaten®
vom 05.05.2020 sind weiterhin gultig und kdnnen mit Berticksichtigung des Ko-
hortenprinzips umgesetzt werden. Die Schulen, die mit Internaten kooperieren,
setzen sich mit diesen ins Benehmen, um die jeweiligen Hygieneplane aufeinan-

der abzustimmen.
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2. Distanzlernen und Digitalisierung

Grundsatzlich muss unterschieden werden zwischen Distanzlernen und digitalen An-
geboten, da die beiden Aspekte nicht untrennbar mit einander verbunden sind. Das
bedeutet, dass Distanzlernen auch ohne digitale Angebote vorstellbar ist und auch
bereits umgesetzt wird (z. B. in Form von Projektarbeiten). Digitalisierte Angebote
werden auch in den Prasenzphasen der Schuilerinnen und Schuler an der Schule ge-
nutzt (z. B. Videoubertragung von Lehrkréften fur Instruktionsphasen, flipped class-

room etc.), woflr es bereits zahlreiche gelingende Beispiele im Land gibt.

In diesem Sinne ist unter padagogisch-didaktischen Aspekten wie auch unter Beruck-
sichtigung von Ressourcenaspekten stets auszuloten, wie digitale Angebote einge-
setzt werden (fur Préasenz- ebenso wie Distanzunterricht) und wie Distanzunterricht
gelingend gestaltet werden kann. Aufgabe der Schule ist es, diese beiden Aspekte
sinnvoll mit einander zu verknipfen. Gelingende Formen digitalen Unterrichts sollen

beibehalten, weiterentwickelt und verstetigt werden.

Distanzlernen wird auch nach Ruckkehr in den regularen Unterricht unter Pandemie-

bedingungen erforderlich bzw. vorzubereiten sein:

- um Lehrkréafte, die aufgrund ihrer gesundheitlichen Situation persénliche Kontakte

minimieren mussen, fir Unterricht einsetzen zu kénnen und

- um den Unterricht aufrecht erhalten zu kdnnen, wenn ein Infektionsgeschehen

Quarantanemaflnahmen oder SchulschlielBungen erforderlich machen sollte.

Fur den Fall, dass Schulen aufgrund der personellen Situation in Teilen regular Dis-
tanzlernen vorsehen missen, sowie dartber hinaus als Vorkehrung fur ggf. notwen-

dige Quarantdnemalinahmen oder Schulschliel3ungen ist Folgendes zu beachten:

e Schulen geben fur den teilweise regular vorgesehenen Distanzunterricht definier-

te Zeitpunkte im Rahmen eines Stundenplans fir das Distanzlernen vor.

e Regular geplanter Unterricht aus Distanz ist gleichmaflig Uber die Lerngruppen
zu verteilen. Einschulungsjahrgénge erhalten nach Moglichkeit durchgéangig Pré-

senzunterricht.

e Distanzlernen wird dokumentiert (analog zum Klassenbuch: Unterrichtsinhalte
und Teilnahme bzw. Kontakt) und ist Teil der Schulpflicht der Schilerinnen und
Schiuler und der Dienstpflicht der Lehrkrafte.
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Verschiedene Modelle sind méglich: z. B. Tandems oder Teams von Distanz-
und Prasenzlehrkraft (s.0.); Distanzlehrkraft (in einem Raum der Schule oder zu
Hause) ist per Webcam mit Schilerinnen und Schilern mit Aufsichtsassistenz im
Klassenraum verbunden; Lehrkrafte und Schuilerinnen und Schler arbeiten von
zu Hause aus mit verschiedenen Medien und Aufgabenformaten, ggf. an festen

Distanzlerntagen.

Schulen bilanzieren den Stand der Digitalisierung und zu Verfahren, die sich be-
wahrt haben, und entwickeln ein Konzept, in dem Vereinbarungen getroffen wer-
den, wie und mit welchen Medien Distanzlernen grundsétzlich gestaltet und mit
dem Préasenzlernen verknupft wird. Hierzu gehort auch die Feststellung von Fort-
bildungsbedarfen. Riickmeldungen von Eltern, aber insbesondere auch von
Schilerinnen und Schiilern, werden daflr genutzt, Schiler- und Elternvertretung

werden einbezogen

Schulen planen und nutzen Fortbildungs- und Unterstiitzungsangebote des IQSH
oder des SHIBB (Infrastruktur und Didaktik).

Die Schulleiterin bzw. der Schulleiter tragt daftir Sorge, dass in Zusammenhang
mit dem zu erstellenden Schulkonzept (s.0.) zu Beginn des Schuljahres mit allen
Schilerinnen und Schiilern und innerhalb des Kollegiums Absprachen getroffen
werden, wie im Falle von QuarantanemalRnahmen das Lernen in Distanz gestal-
tet wird und dass entsprechende Methoden trainiert werden. Insbesondere stim-
men Klassenkollegien und Lehrkréfte sich fur den Fall von mdglichen Quaranté-
nemal3nahmen dazu ab, in welchem Umfang und mit welchen Fristsetzungen
Schilerinnen und Schiiler Aufgaben zur Bearbeitung inklusive angemessenen
Feedbacks erhalten und treffen Absprachen zur Organisation regelméafRiger Kon-
takte zu Schilerinnen und Schuler fur den Fall einer Schulschlie3ung.

Falls es im Verlauf des Schuljahres notwendig werden sollte, Prasenzzeiten nur be-

grenzt anbieten zu kénnen, sind folgende Jahrgange bzw. Schilergruppen bevor-

zugt mit Prasenzzeiten zu versorgen:

neue Jahrgange an Schulen
Prifungsjahrgange
Schulerinnen und Schiiler in der Qualifikationsphase der Oberstufe

Ubergangsjahrgéange
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e Schulerinnen und Schiler mit besonderen Bedarfen (z. B. DaZ, AV-SH)
e einjahrige Bildungsgénge an berufsbildenden Schulen

Schulerinnen und Schiiler, die aus unterschiedlichen Grinden zu Hause keine oder
nur eingeschrankte Mdglichkeiten des selbststandigen Lernens haben, bendtigen
mehr Prasenzzeiten. Auch Schilerinnen und Schiiler, die einer Risikogruppe ange-
horen (s.0.) und daher besonders zu schitzen sind, kénnen unter der Beachtung ver-
schiedener MaRnahmen in den Prasenzbetrieb eingebunden werden. Sofern rdum-
lich moéglich, kénnen Schulen fur diese Schilerinnen und Schiiler zu festen Zeiten in
der Schule einen Lernraum einrichten und ihnen die Mdéglichkeit eréffnen, dort ihre

Aufgaben zu bearbeiten und im Kollegium Ansprechpartner zu haben.
3. Unterricht, Leistungsbewertung

Ziel: Im Schuljahr 2020/21 werden in allen Fachern Noten bzw. Leistungsbewertun-
gen in verbaler Form erteilt, auch wenn Teile des Unterrichts aus der Distanz unter-
richtet werden (z. B. bei eingesetzten Lehrkraften-Tandems oder wenn die Lehrkraft
eines Faches nicht im Prasenzunterricht eingesetzt werden kann) oder wenn bei

Quarantanemalfinahmen der Unterricht voruibergehend komplett aus der Distanz er-

teilt werden muss.

Zu Beginn des Schuljahres verschaffen sich alle Lehrkréfte in ihren Lerngruppen ei-
nen Uberblick vom Lern- und Leistungsstand, um den Unterricht und ggf. FérdermaR-
nahmen daran auszurichten. Dies dient ausschliel3lich der Diagnose und nicht der
Bewertung. Das MBWK stellt hierflr Anregungen bzw. Quellenlinks zu verschiede-

nen Diagnosemaoglichkeiten zur Verfigung.

Leistungstberprifung und -bewertung auf der Basis von Erkenntnissen aus

dem Présenz- und dem Distanzunterricht wird benotigt:

— als Ruckmeldung fur Schilerinnen und Schuler und Eltern zum aktuellen Leis-

tungsstand,

— um fur Bildungswege/Abschlisse Perspektiven aufzuzeigen sowie Entscheidun-

gen zu ermdglichen,

— als Ruckmeldung fur Lehrkrafte, inwiefern Unterricht aus der Distanz im Hinblick

auf den Kompetenzaufbau wirksam ist.
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Leistungsuberprifungen und -bewertungen sollen die Schilerinnen und Schuler nicht

uberfordern.

Unterrichtsbeitrdge umfassen ggf. starker als friher Ergebnisse aus hauslicher Ein-

zel- und Gruppenarbeit. Benotung setzt voraus:

e angemessene Arbeitsauftrage

o Verfugbarkeit von schulischer Unterstitzung flr Schilerinnen und Schuler
e Erkennbarkeit der Eigenleistung

Kurze Tests (unbedingt nicht langer als 20 Minuten) kénnen ebenfalls helfen, den Er-

folg von hybriden Lernprozessen zu Uberprifen.

Leistungsnachweise: Die Erlasse ,Leistungsnachweise in der Primar- und Sekun-
darstufe 1“ vom 3. Mai 2018 und ,Zahl und Umfang der Klassenarbeiten in der gym-
nasialen Oberstufe vom 27. Juli 2010 behalten ihre Glltigkeit. Fur den Fall, dass die
Entwicklung des Infektionsgeschehens Anpassungen erforderlich macht, kann eine

Reduzierung der vorgesehenen Anzahl kurzfristig verfiigt werden.
Klassenarbeiten/Klausuren (KA)

— bereiten auf Prifungsformate (ESA, MSA, Fachhochschulreife, Abitur, Berufs-

wie Weiterbildungsabschliisse) vor,

— finden unter kontrollierten, fur alle Schilerinnen und Schuler vergleichbaren Be-

dingungen statt

— bendtigen fur die angemessene Durchfiihrung Prasenzzeit, ggf. unter Beachtung

besonderen Hygienebedingungen.
Gleichwertige Leistungsnachweise (GLN)
— sollen im Distanzlernen starker genutzt werden,

— bedurfen einer sorgsamen Bericksichtigung der Lern- und Arbeitsvoraussetzun-

gen der Schulerinnen und Schiler im hauslichen Umfeld,

— sollten ggf. ergénzt werden durch Formate zur Absicherung der Eigenstandigkeit

der erbrachten Leistung.
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4. Prufungen, Abschlisse

a) Fur den Fall, dass das Infektionsgeschehen eine Durchfiihrung von Prufungen
verhindern sollte, liegen Vereinbarungen zu Anerkennungsregelungen in der KMK
sowie die notwendigen schulrechtlichen Anderungsregelungen aus dem Schuljahr

2019/20 bereits vor und mussen ggf. entsprechend rechtlich erneuert werden.

b) Fur die Lehrkrafte werden Hinweise erarbeitet, inwieweit in den Abschlussprifun-
gen 2021 auf den eingeschréankten Unterricht im Schuljahr 2019/20 in den zentra-
len Prufungsfachern Ricksicht genommen wird, und Empfehlungen dazu, wie in
den dezentralen Prufungsfachern mit den Folgen des Unterrichtsausfalls im

Schuljahr 2019/20 umgegangen werden kann.

An landerubergreifenden Prufungsterminen, die fir den gemeinsamen Einsatz von
identischen Aufgaben aus dem IQB-Pool bereits vereinbart worden sind, wird nach

aktuellen Stand festgehalten.
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