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2. Welche Aufgabe hat die Aufstiegsférderung?

Das Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetz (AFBG) verfolgt die Ziele, Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer an Mal3hahmen der beruflichen Aufstiegsfortbildung finanziell zu
unterstitzen und sie zu Existenzgriindungen zu ermuntern. Das Gesetz ist ein um-
fassendes Forderinstrument fur die berufliche Fortbildung in grundsétzlich allen Be-
rufsbereichen, und zwar unabh&ngig davon, in welcher Form sie durchgefihrt wird
(Vollzeit/ Teilzeit/ schulisch/ auRerschulisch/ mediengestiutzt/ Fernunterricht). Die
Forderung ist an bestimmte personliche, qualitative und zeitliche Anforderungen ge-
knupft.

3. Wer wird gefdrdert?

Handwerker und andere Fachkrafte, die sich auf einen Fortbildungsabschluss zu
Handwerks- oder Industriemeistern, Technikern, Fachkaufleuten, Fachkrankenpfle-
gern, Betriebsinformatikern, Programmierern, Betriebswirten oder eine vergleichbare
Qualifikation vorbereiten und die tUber eine nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG)
oder der Handwerksordnung (HwO) anerkannte, abgeschlossene Erstausbildung
oder einen vergleichbaren Berufsabschluss verfugen, kbnnen die Aufstiegsforderung
beantragen.

Die Antragsteller durfen noch nicht Uber eine berufliche Qualifikation verfligen, die
dem angestrebten Fortbildungsabschluss mindestens gleichwertig ist (z. B. Hoch-
schulabschluss).

Forderungsberechtigt sind Deutsche und neben bestimmten Gruppen von bevorrech-
tigten Auslanderinnen sowie Auslandern, z. B. aus Mitgliedstaaten der Europaischen
Union, auch solche auslandischen Mitbirgerinnen und Mitbirger, die ihren standigen
Wohnsitz im Inland haben und Uber bestimmte Aufenthaltstitel bzw. tber eine Dauer-
aufenthaltserlaubnis verfugen bzw. die sich bereits drei Jahre rechtm&fRig in Deutsch-
land aufgehalten haben und erwerbstétig gewesen sind. Hierzu z&ahlt auch die Zeit
der Berufsausbildung.

Eine Altersgrenze besteht nicht.

4. Welche MalRBnhahme ist forderungsfahig?

Forderungsfahige Fortbildungsveranstaltungen missen folgende Kriterien erftllen:
Der angestrebte Fortbildungsabschluss muss eine nach § 4 des Berufsbildungsge-
setzes (BBiG) oder nach § 25 Handwerksordnung (HwO) anerkannte Erstausbildung
oder einen vergleichbaren bundes- oder landesrechtlich geregelten Berufsabschluss
oder eine diesen Berufsabschliissen vergleichbare Qualifikation voraussetzen und
muss zudem uber dem Niveau einer Facharbeiter-, Gesellen-, Gehilfenprifung oder
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eines Berufsfachschulabschlusses liegen.

Die MalRnahme muss gezielt vorbereiten auf:

= Offentlich-rechtlich geregelte Fortbildungspriufungen nach dem BBIG oder der
HWO,

= gleichwertige Fortbildungsabschlisse nach bundes- oder landesrechtlichen
Regelungen,

= gleichwertige Fortbildungsabschlisse an anerkannten Erganzungsschulen auf
der Grundlage staatlich genehmigter Prifungsordnungen.

Liegen keine bundes- oder landesrechtlichen Regelungen vor, ist auch die Teilnah-
me an FortbildungsmalRnahmen férderfahig, die auf gleichwertige Fortbildungsab-
schliisse nach den Weiterbildungsempfehlungen der Deutschen Krankenhausgesell-
schaft vorbereiten.

Daruber hinaus ist in der Altenpflege die Teilnahme an Fortbildungsmal3nahmen for-
derfahig, wenn bei Prasenzlehrgéangen die fachlich zustandige Landesbehérde am
Sitz des Tragers und bei Fernunterrichtslehrgangen die Staatliche Zentralstelle fur
Fernunterricht bestatigt, dass die Fortbildungsabschlisse im Wesentlichen einer
Fortbildungsregelung eines anderen Landes entspricht.

Gefordert wird nicht nur die erste Aufstiegsfortbildung, sondern generell eine Auf-
stiegsfortbildung. Menschen, die bereits eine selbstfinanzierte Aufstiegsfortbildung
absolviert haben, verlieren hierdurch nicht mehr ihren Férderanspruch.

Auch MalRnahmeabschnitte, d. h. einzelne aufeinander aufbauende oder fachlich
miteinander abgestimmte, in sich selbststandige Teile einer Aufstiegsfortbildung,
kdnnen gefordert werden. Dies gilt auch fir eine Fortbildung, die im vollen Umfang
auf eine weitere Fortbildung anrechenbar ist. Die Antragstellerin oder der Antragstel-
ler muss einen Fortbildungsplan vorlegen.

Die MalRnahme muss mindestens 400 Unterrichtsstunden umfassen (Mindestdauer),
bei MalRnahmeabschnitten ist die Gesamtdauer aller Abschnitte maf3gebend.

Bei Vollzeitmallnahmen muissen in der Regel Lehrveranstaltungen wochentlich an
vier Werktagen mit mindestens 25 Unterrichtsstunden (Fortbildungsdichte) stattfin-
den. Vollzeitfortbildungen durfen insgesamt nicht langer als drei Jahre dauern (ma-
ximaler Zeitrahmen).

Bei TeilzeitmalRnahmen missen die Lehrveranstaltungen innerhalb von acht Mona-

ten mindestens 150 Unterrichtsstunden (Fortbildungsdichte) umfassen. Teilzeitmal3-
nahmen durfen insgesamt nicht langer als vier Jahre dauern (maximaler Zeitrahmen).
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Fernlehrgénge konnen ebenfalls geférdert werden, wenn sie die Férderungsvoraus-
setzungen des AFBG erfullen und zusétzlich den Anforderungen des Fernunter-
richtsschutzgesetzes entsprechen.

Mediengestutzte Lehrgange kénnen ebenfalls geférdert werden, wenn sie durch Pra-
senzunterricht oder eine diesem vergleichbare unverbindliche mediengestiitzte
Kommunikation erganzt werden und regelmafiige Erfolgskontrollen durchgefiihrt
werden, wobei reine Selbstlernphasen nicht forderféhig sind.

Eine weitere Fortbildungsmal3nahme kann gefordert werden, wenn der Zugang zu
dieser Mal3Bnahme erst durch den erfolgreichen Abschluss der ersten nach dem
AFBG geforderten MalRBnhahme erdffnet wird oder wenn besondere Umstande des
Einzelfalles dies rechtfertigen. Besondere Umstande sind z.B. dann gegeben, wenn
ein wichtiger Grund (z. B. Krankheit) der Ausiibung des Berufes entgegensteht.

In der Regel werden Aufstiegsfortbildungen gefordert, die im Inland stattfinden, aber
auch solche, die ganz oder teilweise im EU-Ausland stattfinden und auf Grund von
Kooperationsvereinbarungen zwischen den in den jeweiligen Mitgliedstaaten zustan-
digen Stellen durchgefuhrt werden. Dazu zéhlen Lehrgange, die aul3er auf ein deut-
sches auch auf ein entsprechendes Ausbildungsziel eines anderen EU-
Mitgliedstaates vorbereiten.

Nicht gefordert werden Fortbildungsabschliisse, die oberhalb der Meisterebene lie-
gen, wie zum Beispiel ein Hochschulabschluss.

Folgende Fortbildungskurse und Lehrgange sind z.B. férderfahig:

= § 53 BBIiG und § 54 BBIG (z. B. Bankfachwirt/in, Betriebswirt/in, Elektrotechni-
ker/in, Industriemeister/in, Fachkaufmann/-frau, Restaurator/in, Werbefach-
wirt/in, Fachagrarwirt/in, Industriefachwirt/in, Wirtschaftsinformatiker/in, Ge-
prufte/r Industriemeister/in, Polier/in, Tierpflegemeister/in, Informationsorgan-
sator/in, Anwendungsprogrammierer/in, Mathematisch-Technische/r Assis-
tent/in, Softwareentwickler/in, Milchwirtschaftliche/r Labormeister/in, Meister/in
in der stadtischen Hauswirtschatt),

= 8§45 HwO (z. B. Backermeister/in, Fotografenmeister/in, Klempnermeister/in,
Zahntechnikermeister/in, Zweiradmechanikermeister/in),

= §5la HwO (Fotografenmeister/in, Schuhmachermeister/in),
= §122 HwO (z. B. Werbemeister/in, Feinoptikermeister/in),
= § 142 des Seemannsgesetzes (Schiffsbetriebsmeister/in),

= landesrechtliche Fortbildungsregelungen fur Berufe im Gesundheitswesen
sowie im Bereich der sozialpflegerischen und sozialpéadagogischen Berufe
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(z. B. Fachkrankenpfleger/in, Fachkinderkrankenpfleger/in, Krankenpflege-
Lehrkréafte) sowie sonstige landesrechtliche Bestimmungen.

= Fortbildungen in den Gesundheits- und Pflegeberufen nach den Richtlinien
der Deutschen Krankenhausgesellschaft (z. B. Fachkrankenpfleger/in),

= Fortbildungen an staatlich anerkannten Erganzungsschulen (z. B. staatlich
anerkannte/r Sozialfachwirt/in)

5. Muss ich Leistungen meines Arbeitgebers angeben?

Leistungen des Arbeitgebers zu den Lehrgangs- und Prifungsgebuhren sind bei der
Antragstellung anzugeben oder sofern sie spater erfolgen, offen zulegen. Denn der
Malinahmebeitrag wird um diese Leistungen gemindert.

6. Werden Klausurenstunden gefoérdert?

Uber das AFBG werden Unterrichtsstunden mit jeweils 45 Minuten Dauer gefordert.
Unterrichtsstunden sind Lehrveranstaltungen, in denen die in den Lehrplanen und
Fortbildungsregelungen vorgesehenen beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fa-
higkeiten durch qualifizierte Lehrkrafte planmalflig geordnet vermittelt werden. Klau-
surenkurse sowie Stunden, in denen Prifungssimulationen in den Lehrplanen des
Bildungsanbieters verbindlich vorgesehenen sind, kénnen in eng begrenztem Um-
fang mitgefordert werden. Insgesamt kbnnen von diesen nur bis zu 10 % der nach
dem AFBG forderfahigen Unterrichtsstunden, maximal jedoch 50 Unterrichtsstunden
anerkannt und gefordert werden.

7. Welche Leistungen kann man erhalten?

Teilnehmerinnen und Teilnehmer an Vollzeitlehrgédngen erhalten fur nach

dem 01.07.2009 beginnende MalRnahmen oder MaRnahmeabschnitte vom Staat ei-
nen monatlichen Unterhaltsbeitrag zum Lebensunterhalt bis zu folgender Hohe:

675 € fur Alleinstehende ohne Kind 229 € Zuschuss/ 446 € Darlehen
885 € fur Alleinstehende mit einem Kind 334 €/551 €

890 € fur Verheiratete 229 €/661 €

1.100 € fur Verheiratete mit einem Kind 334 €/766 €

1.310 € fur Verheiratete mit zwei Kindern 439 €/871 €

Fur jedes weitere Kind erhoht sich (einkommens- und vermdgensabhamgig) dieser
Betrag auf 210 Euro € und wird zu 50 Prozent als Zuschuss geleistet. Alleinerziehen-
de erhalten dartiber hinaus pauschalisiert und ohne Kostennachweis einen Kinder-
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betreuungszuschlag von 113 Euro monatlich pro Kind.

Bei Vollzeit- und TeilzeitmalRnahmen ist zur Finanzierung der Lehrgangs- und Pri-
fungsgebihren ein einkommens- und vermégensunabhangiger MalRnahmebeitrag in
Hohe der tatsachlich anfallenden Gebihren, hochstens jedoch 10.226 € vorgesehen.
Er besteht aus einem Zuschuss in Hohe von 30,5 Prozent, im Ubrigen aus einem
zinsgunstigen Bankdarlehen. Die Darlehen fir den Unterhalts- als auch fur den Mal3-
nahmebeitrag sind wahrend der Fortbildung und wéhrend einer anschlie3enden Ka-
renzzeit von zwei Jahren - langstens jedoch sechs Jahre - zins- und tilgungsfrei.

Die notwendigen Kosten der Anfertigung des Prifungsstlickes (sog. Meisterstiick
oder eine vergleichbare Prifungsarbeit) werden bis zur Halfte, héchstens jedoch bis
zu einer Hohe von 1.534 € im Rahmen eines zinsgunstigen Darlehens gefordert.

Hinweis fur Teilnehmerinnen und Teilnehmer, deren MaRnahme oder MalRhahmeab-
schnitt vor dem 01.07.2009 bereits begonnen haben:

Teilnehmerinnen und Teilnehmer an Vollzeitlehrgangen erhalten fir Malinahmen
oder MalRnahmeabschnitte, die vor dem 01.07.2009 bereits begonnen haben vom
Staat einen monatlichen Unterhaltsbeitrag zum Lebensunterhalt bis zu folgender H6-
he:

675 € far Alleinstehende ohne Kind 229 € Zuschuss/ 446 € Darlehen
854 € fur Alleinstehende mit einem Kind 229 €/625 €

890 € fur Verheiratete 229 €/661 €

1.069 € fur Verheiratete mit einem Kind 229 €/840 €

1.248 € fur Verheiratete mit zwei Kindern 229 €/1.019 €

Fur jedes weitere Kind erhoht sich hier der Darlehensanteil um 179 €. Alleinerzie-
hende kénnen dartiber hinaus einen monatlichen Zuschuss zu den notwendigen
Kosten der Kinderbetreuung von bis zu 113 € erhalten. Bei Vollzeit- und Teilzeitmal3-
nahmen ist zur Finanzierung der Lehrgangs- und Prifungsgebuhren ein einkom-
mens- und vermégensunabhéngiger MalRnahmebeitrag in Hohe der tatséachlich anfal-
lenden Gebuhren, hochstens jedoch 10.226 € vorgesehen. Er besteht aus einem Zu-
schuss in Hohe von 30,5 Prozent, im Ubrigen aus einem zinsgunstigen Bankdarle-
hen. Die Darlehen fiir den Unterhalts- als auch fur den Maflinahmebeitrag sind wah-
rend der Fortbildung und wahrend einer anschlieRenden Karenzzeit von zwei Jahren
- langstens jedoch sechs Jahre - zins- und tilgungsfrei. Die notwendigen Kosten der
Anfertigung des Prifungsstiickes (sog. Meisterstick oder eine vergleichbare Pri-
fungsarbeit) werden bis zur Halfte, hdchstens jedoch bis zu einer Hohe von 1.534 €
im Rahmen eines zinsglnstigen Darlehens geférdert.
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8. Wie werden Leistungen berechnet?

Die H6he des monatlichen Unterhaltsbedarfs errechnet sich aus dem BAf6G-
Bedarfssatz fur auswarts untergebrachte Fachschuler mit abgeschlossener Be-
rufsausbildung, dem Zuschlag fur die Krankenversicherung und Pflegeversicherung
fur Studenten sowie Erhohungsbetragen nach dem AFBG. Der maximale Férde-
rungsbetrag fir Alleinstehende betragt zur Zeit:

341 € Grundbedarf

146 € Wohnbedarf

72 € Zuschlag fur hohere Miete

54 € Zuschlag Krankenversicherung

10 € Zuschlag Pflegeversicherung

52 € Erhohungsbetrag fur die Antragsteller
675 € Bedarfssatz

Fur Verheiratete wird der Bedarfssatz um 215 € erhéht. Fur jedes Kind wird der Be-
darfssatz um weitere 210 € erhght, von denen 50 Prozent als Zuschuss bezahlt wer-
den. Die Erh6hungsbetrége fur Kinder werden nur gezahlt, wenn fir sie dem Grunde
nach ein Anspruch auf Kindergeld besteht. Der Unterhaltsbeitrag, einschlie3lich der
Erh6hungsbetrage, ist einkommens- und vermégensabhéangig. Er reduziert sich da-
her um etwaiges anrechenbares Einkommen und Vermoégen der Teilnehmer bzw.
anrechenbares Einkommen ihrer von ihnen nicht dauernd getrennt lebenden Ehegat-
ten oberhalb der Freibetrage.

Erhalten die Teilnehmer jedoch schon Leistungen auf der Grundlage anderer Geset-
ze, wie beispielsweise nach dem BAf6G oder dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch, ist
die Forderung nach dem Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetz ganz oder teilweise
ausgeschlossen.

9. Wann und wie werden Einkommen und Vermdgen angerechnet?

Bei Vollzeitmallnahmen werden auf den Unterhaltsbeitrag Einkommen und Vermo-
gen der Teilnehmerin und des Teilnehmers und Einkommen ihrer Ehegatten ange-
rechnet. Einkommen und Vermdgen der Eltern bleiben aul3er Betracht. Bei den Teil-
nehmerinnen und Teilnehmern sind die aktuellen, fir den Bewilligungszeitraum
glaubhaft gemachten Einkommensverhéltnisse entscheidend. Bei der Anrechnung
des Einkommens der Ehegattin/des Ehegatten wird von den Einkommensverhaltnis-
sen im vorletzten Kalenderjahr ausgegangen.

Einkommensfreibetrage der Teilnehmer/innen:
255 € fur den/die Teilnehmer/in
520 € fur den Ehegatten
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470 € pro Kind

Einkommensfreibetrage des Ehegatten:
1.040 € fur den /die Ehegatten/Ehegattin
470 € je Kind

Beispiel: Bei einem nach Abzug der Freibetrage verbleibenden anzurechnenden Ein-
kommen von 200 € ergibt sich ein Unterhaltsbeitrag fur Alleinstehende von 475 €
(max. Unterhaltsbeitrag fur Alleinstehende 675 € abzliglich des anzurechnenden
Einkommens in Hohe von 200 €). Der Férderungsbetrag von 475 € Ubersteigt den
Erhohungsbetrag von 52 € und den in § 12 Abs. 2 Satz 2 AFBG genannten Betrag
von 103 € (52 € + 103 € = 155 €) um 320 € (475 € abziglich 155 €). Diese 320 €
werden zu 44 Prozent als Zuschuss gezahlt. Der Rest wird zuziglich der 155 € voll
als Darlehen geleistet.

Ergebnis: Die Forderung besteht aus einem Zuschuss in Hohe von 141 € und einem
zinsgunstigen Darlehen in Hohe von 334 €.

Vermogen der Teilnehmer wird bei Mal3Bhahmen oder Mal3hahmeabschnitten, die seit
dem 01.07.2009 begonnen haben, auf den Unterhaltsbeitrag angerechnet, soweit es
die folgenden Freibetrage Ubersteigt:

35.800 £ fur die Teilnehmer
1.800 € fur die Ehegatten
1.800 € je Kind der Teilnehmer

Um unbillige Harten zu vermeiden, kénnen dartiber hinaus weitere Vermogenswerte
(z. B. selbstgenutztes Einfamilienhaus, Bausparvertrage) anrechnungsfrei bleiben.

Hinweis fur Teilnehmerinnen und Teilnehmer, deren MaRnahme oder MalRnhahmeab-
schnitt vor dem 01.07.2009 bereits begonnen haben:

Vermogen der Teilnehmer wird bei MalRnahmen oder Mal3hahmeabschnitten, die vor
dem 01.07.2009 begonnen wurden, auf den Unterhaltsbeitrag angerechnet, soweit
es die folgenden Freibetrage ubersteigt:

35.791 € fur die Teilnehmer

1.790 € fur die Ehegatten
1.790 € je Kind der Teilnehmer
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10. Wie lange wird Forderung geleistet?

Vollzeitmalinahmen werden langstens 24 Monate, Teilzeitmalinahmen langstens 48
Monate (Férderungshéchstdauer) gefordert. Dieser Zeitraum kann in bestimmten
Hartefallen um maximal 12 Monate verlangert werden.

Des Weiteren mussen die geférderten MaRnahmen innerhalb eines bestimmten Zeit-
rahmens (maximaler Zeitrahmen) absolviert werden. Dieser maximale Zeitrahmen
betragt bei Vollzeitmalinahmen 36 Monate, bei Teilzeitmalinahmen 48 Monate. Fin-
det die Fortbildung nicht in einem zusammenh&ngenden Kurs oder Lehrgang statt,
sondern gliedert sie sich in mehrere Teile (sog. MaRBhahmeabschnitte), dann missen
samtliche Teile je nach Art der MaRnahme (Vollzeit/Teilzeit) innerhalb des entspre-
chenden maximalen Zeitrahmens absolviert werden.

Werden MalRhahmeabschnitte abwechselnd in Vollzeit- und Teilzeitform absolviert,
dann werden die Forderungshéchstdauer und der maximale Zeitrahmen individuell
von der zustandigen Behorde festgelegt.

Uber die Férderung wird jeweils fiir einen Zeitraum von langstens 24 Monaten bei
VollzeitmalRnahmen und langstens 48 Monaten bei Teilzeitmallnahmen entschieden.
Der Bewilligungszeitraum beginnt mit der Aufnahme der Fortbildungsmal3nahme,
frhestens jedoch mit dem Antragsmonat.

11. Bis wann muss die Forderung beantragt werden?

Die Forderungsantrage sind schriftlich an die nach Landesrecht zustandige Behorde
zu richten. Die Foérderung mit Unterhaltsbeitragen erfolgt ab Malinahmebeginn, fri-
hestens jedoch ab dem Antragsmonat. Sie sollte daher rechtzeitig vor Beginn der
Maflnahme beantragt werden. Eine riickwirkende Foérderung ist nicht méglich.

Der MalRnahmebeitrag muss spétestens bis zum Ende der MalRnahme, bei mehreren
in sich selbststandigen Abschnitten (MaRnahmeabschnitte, z. B. Meisterkurse Teil |
bis IV) bis zum Ende des jeweiligen MalRnahmeabschnittes beantragt werden, d. h.
spatestens am letzten Unterrichtstag des jeweiligen Malinahmeabschnittes beim zu-
standigen Amt vorliegen.

12. Wo muss die Forderung beantragt werden?

Uber Art und Hohe des Forderanspruchs entscheiden von den Landern bestimmte
Behorden, die auch die Zuschiisse auszahlen. Die Darlehen werden von der Kredit-
anstalt fur Wiederaufbau ausgezahlt, wenn mit ihr hierliber ein gesonderter Darle-
hensvertrag abgeschlossen wird.
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Zustéandige Behorden fur die Entgegennahme von Forderantrégen und die Beratung
im Einzelfall sind in der Regel die kommunalen Amter fiir Ausbildungsforderung bei
den Kreisen und kreisfreien Stadten am stadndigen Wohnsitz der Antragstellerin bzw.
des Antragstellers.

13. Ist ein Teilnehmernachweis zu erbringen?

Nach der Halfte der Laufzeit der Mal3nahme, spatestens nach sechs Monaten hat der
geforderte einen Nachweis des Bildungstragers zu erbringen, dass regelméafiig an
den Lehrveranstaltungen teilgenommen wurde. Bei langeren MalRnahmen, Mal3nah-
men mit mehreren MaRnahmeabschnitten oder in besonderen Féllen kann das zu-
standige Amt dartiber hinaus weitere Teilnahmenachweise z. B. im weiteren Verlauf
der MalBhahme oder am Ende eines Bewilligungszeitraums verlangen

14. Welche Anforderungen werden an den Trager gestellt?

Um die Qualitat der Fortbildung sicherzustellen wird zukinftig von den Fortbildungs-
tragern verlangt, ein Qualitatszertifikat vorzulegen.

15. Gibt es eine Forderung zwischen MaRnahmeende und Prufung?

Bei MalRnahmen oder MalRhahmeabschnitte, die nach dem 01.07.2009 begonnen
haben, kann die sogenannte Prufungsvorbereitungsphase mitgeférdert werden. Hier-
unter ist die Zeit zwischen Ende der Mal3hahme und dem letzten Prifungstag zu ver-
stehen. Geforderte, die sich nachweislich und unverziglich zur Prifung angemeldet
haben, erhalten auf Antrag den Unterhaltsbeitrag einschlie3lich der Erhéhungsbetra-
ge und den Kinderbetreuungszuschlag Gber das Malinahmeende hinaus bis zum
Ablauf des Monats, in dem der letzte Prufungstag liegt, maximal jedoch fur drei Mo-
nate fortgewahrt. Diese Leistung werden in Form eines zinsgunstigen Darlehens ge-
wabhrt. Die Leistung werden ab dem Beginn der Prifungsvorbereitungsphase, frihes-
tens jedoch ab Antragstellung gewahrt.

16. Gibt es einen Erlass fur die bestandene Abschlussprifung?

Bestehen Geférderte die Abschlussprifung der Aufstiegsfortbildungsmalinahme
werden Ihnen fur Malinahmen oder MaRnahmeabschnitte, die nach dem 01.07.2009
begonnen haben, auf Antrag 25% des zu diesem Zeitpunkt noch nicht fallig gewor-
denen Darlehens fir die Prufungs- und Lehrgangsgebihren erlassen. Der Antrag ist
bei der Kreditanstalt fir Wiederaufbau (KfW) zustellen. Dem Antrag ist das Prufungs-
zeugnis oder eine beglaubigte Kopie desselben beizufligen.
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17. Welche Forderarten gibt es (Zuschuss/Darlehen)?

= Die Unterhaltsbeitrége bei VollzeitmalRnahmen werden bis zu einer Hohe von
229 € als Zuschuss geleistet. Dartber hinaus wird fur jedes Kind ein Erho-
hungsbetrag von 210 Euro gezahlt, der zu 50 Prozent bezuschusst wird. Die
Unterhaltsbeitrage und auch der Erhéhungsbetrag fur Kinder werden einkom-
mens- und vermoégensabhangig gewahrt. Im Ubrigen werden giinstig verzinste
Bankdarlehen geleistet.

= Der Mallnahmebeitrag zu den Lehrgangs- und Prufungsgebihren besteht in
Hohe von 30,5 Prozent aus einem Zuschuss, im Ubrigen aus einem giinstig
verzinsten Bankdarlehen.

= Die notwendigen Kosten des Priufungsstickes werden zur Halfte, maximal je-
doch bis zu einer Hohe von 1.534 € mit einem zinsgunstigen Bankdarlehen
gefordert.

= Die Kinderbetreuungskosten Alleinerziehender werden fiir Malinahmen oder
MalRnahmeabschnitte, die nach dem 01.07.2009 begonnen haben, pauschal
mit 113 € je Kind je Monat bezuschusst, wobei das Kind das 10. Lebensjahr
noch nicht vollendet haben darf. Bei behinderten Kindern werden die Betreu-
ungskosten ohne Altersbegrenzung gewabhrt.

= Der Unterhaltsbeitrag einschliel3lich der Erhdhungsbetrage und der Kinder-
betreuungszuschlage wird bei nach dem 01.07.2009 beginnende Malihahmen
oder MalRBnahmeabschnitte auf Antrag Uber das Mallnahmeende hinaus bis
zum Ablauf des Monats, in dem der letzte Prifungstag liegt, maximal jedoch
fur drei Monate in Form eines Darlehens weitergewahrt.

18. Wer gewahrt das Darlehen?

Mit der Zustellung des Bewilligungsbescheides, in dem die Hohe des Darlehensan-
spruches festgelegt ist, wird den Geforderten ein Vertragsentwurf des Darlehensver-
trages ausgehandigt. Sie kénnen nunmehr mit der Kreditanstalt fir Wiederaufbau
(KfW), 53170 Bonn, Tel.: 0228 831-0, einen privatrechtlichen Darlehensvertrag ab-
schlie3en, dessen Bedingungen gesetzlich festgelegt sind. Die Geftérderten kbnnen
frei entscheiden, ob und in welcher Hohe sie von ihrem Darlehensanspruch
Gebrauch machen wollen. Sie kdnnen auch ein geringeres Darlehen in Anspruch
nehmen als ihnen zusteht. Die KfW ist rechtlich verpflichtet, mit den Berechtigten auf
deren Wunsch einen Darlehensvertrag bis zur bewilligten Hohe zu schliel3en (Kont-
rahierungszwang).

19. Zu welchen Konditionen werden Darlehen vergeben?

Das Darlehen ist wahrend der Fortbildung und einer anschlie3enden zweijahrigen
Karenzzeit - hochstens jedoch sechs Jahre - zins- und tilgungsfrei. In dieser Zeit tragt
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der Staat die Zinsen. Danach ist es mit einem gunstigen Zinssatz zu verzinsen. Das
Darlehen ist innerhalb von 10 Jahren nach Beginn der Tilgungspflicht zurtick zu zah-
len.

20. Wann und wie ist das Darlehen zurtickzuzahlen?

Das Darlehen ist nach Ende der MaRnahme und einer anschlieRenden Karenzzeit
von zwei Jahren, maximal jedoch nach sechs Jahren, innerhalb von zehn Jahren mit
monatlichen Raten von mindestens 128 € zu tilgen. Die Absolventen der Fortbil-
dungsmafl3nahme kénnen ab dem Beginn ihrer Ruckzahlungspflicht zwischen einem
festen und einem variablen Zins wahlen, der in der Regel erheblich unter dem markt-
ublichen Zinssatz liegt. Der variable Zins wird jahrlich am 1. April und am 1. Septem-
ber fur jeweils ein halbes Jahr festgelegt. Er richtet sich nach dem "European Inter-
bank Offered Rate" (EURIBOR), zuzlglich eines Verwaltungskostenzuschlags. Dar-
Uber hinaus wird ab Beginn der Riickzahlungspflicht ein Zuschlag zum Ausgleich der
Ausfallrisiken erhoben.

Bei der Wahl des Festzinssatzes schlieRen die Darlehensnehmer das Risiko von
Zinsschwankungen Uber einen langeren Zeitraum aus. In diesem Fall bemessen sich
die Zinsen nach dem Zinssatz flr Bankschuldverschreibungen mit einer Laufzeit von
maximal zehn Jahren, zuzlglich der erwéhnten Zuschlage. Das Darlehen kann in
Teilbetragen von vollen 500 € auch vorzeitig zurlickgezahlt werden.

Das Darlehen kann auch vorzeitig in einer Summe zuriickgezahlt werden. Sonder-
konditionen wie z.B. einen Teilerlass gibt es aber nicht.

21. Gibt es eine Darlehenserlassmadglichkeit fur Existenzgrindung?
Existenzgrindungserlass

Grinden oder Ubernehmen Gefdrderte nach bestandener Abschlussprifung inner-
halb von drei Jahren nach Beendigung der Malinahme im Inland ein Unternehmen
oder eine freiberufliche Existenz oder erweitern einen bestehenden Gewerbebetrieb
und tragen sie dafur Uberwiegend die unternehmerische Verantwortung, werden auf
Antrag folgende Erlasse des auf die Lehrgangs- und Prifungsgebihren entfallenden
Restdarlehens gewahrt:

= 33 Prozent, wenn ein zusatzlicher Auszubildender oder eine zusatzliche Aus-
zubildende eingestellt wurde dessen oder deren Ausbildungsverhéltnis seit
mindestens 12 Monaten besteht,

= 33 Prozent fir einen zuséatzlichen Arbeitnehmer oder eine zusétzliche Arbeit-
nehmerin dessen oder deren sozialversicherungspflichtiges unbefristetes Ar-
beitsverhaltnis zum Zeitpunkt der Antragstellung seit mindestens sechs Mona-
ten besteht,
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= 66 Prozent fur einen zusatzlichen Auszubildender oder eine zuséatzliche Aus-
zubildende und einen zusatzlichen Arbeitnehmer oder eine zusétzliche Arbeit-
nehmerin oder fur zwei zuséatzliche Arbeitnehmer oder Arbeitnehmerinnen, so-
fern die jeweiligen Beschaftigungsvoraussetzungen nach den Buchstaben a)
und b) erfullt sind.

Entscheidend ist, dass das Unternehmen seit mindestens einem Jahr gefuhrt wird
und es sich um neue dauerhaft angelegte Arbeits- und Ausbildungsverhaltnisses
handelt, die ungekindigt fortbestehen. Die Beschaftigungsverhéltnisse missen bei
Beantragung des Darlehensteilerlasses zudem noch bestehen.

Insgesamt dirfen aber nicht mehr als 66 Prozent des noch nicht fallig gewordenen
Restdarlehens erlassen werden.

Der Antraq auf diesen Erlass ist zu stellen bei der

Kreditanstalt fir Wiederaufbau,
53170 Bonn,
Tel.: 0228 831-0

22. Unter welchen Voraussetzungen kdnnen Darlehen gestundet werden?
Stundung/Erlass wegen Kindererziehung

Darlehensnehmern, die in der Woche nicht mehr als 30 Stunden erwerbstatig sind
und die ein Kind, dass das 10. Lebensjahres noch nicht vollendet hat, oder ein be-
hindertes Kind pflegen, kénnen die Riickzahlungsraten zunachst gestundet und spa-
ter erlassen werden, wenn ihr Einkommen bestimmte Schonbetrage nicht tbersteigt.
Diese betragen zur Zeit: 960 € fur die Forderungsberechtigten, plus 480 € fir den
Ehegatten und 435 € fir jedes Kind.
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