Fortbildungsregelungen vorgesehenen beruflichen Fertig-
keiten, Kenntnisse und Fahigkeiten durch qualifizierte Lehr-
kréafte planmaBig geordnet vermittelt werden. Klausurenkur-
se sowie Stunden, in denen Priifungssimulationen in den Lehr-
plénen des Bildungsanbieters verbindlich vorgesehen sind,
konnen in begrenztem Umfang mit geférdert werden. Insge-
samt konnen von diesen nur bis zu 10 Prozent der nach dem
AFBG forderfahigen Unterrichtsstunden, maximal jedoch

50 Unterrichtsstunden anerkannt und geférdert werden.

Wie sieht die Férderung bei Familien aus?

Fir Familien erhoht sich der Unterhaltsbeitrag je Monat um
210 Euro je Kind und Monat. Dieser Betrag wird zu 50 Prozent
als Zuschuss geleistet. Der Erhohungsbetrag wird einkom-
mens- und vermogensabhdngig gewahrt.

Wie sieht die Férderung bei Alleinerziehenden aus?
Alleinerziehende konnen dariiber hinaus einen monatlichen
Zuschuss fiir die Kinderbetreuung von 113 Euro erhalten. Die-
ser Betrag wird pauschal ohne Kostennachweis gewahrt.

Wer gewahrt die Darlehen und zu welchen
Konditionen?

Die Darlehen des ,Meister-BAf6G“ werden bei der Kreditan-
stalt fiir Wiederaufbau (KfW), 53170 Bonn, beantragt und
von ihr gewdhrt. Die Darlehen sind wéhrend der Fortbildung
und einer anschlieBenden Karenzzeit - insgesamt maximal
biszu 6 Jahren - zins- und tilgungsfrei. In dieser Zeit trdgt der
Staat die Zinsen. Das Darlehen ist nach Ablauf der Karenzzeit
innerhalb von zehn Jahren mit monatlichen Raten von minde-
stens 128 Euro zu tilgen.

Gibt es einen Erlass fiir die bestandene Abschluss-
priifung?

Bestehen Geforderte die Abschlusspriifung der Aufstiegs-
fortbildungsmaBnahme, werden Thnen auf Antrag 25 Prozent
des zu diesem Zeitpunkt noch nicht féllig gewordenen Dar-
lehens fiir die Lehrgangs- und Priifungsgebiihren erlassen.
Der Antrag ist bei der Kreditanstalt fiir Wiederaufbau (Kfw),
53170 Bonn, zu stellen. Dem Antrag ist das Priifungszeugnis
oder eine beglaubigte Kopie desselben beizuftigen.
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Gibt es Vergiinstigungen, wenn ich mich nach der
geforderten Fortbildung selbststandig mache?

Bei der Griindung oder Ubernahme eines Unternehmens wird
bereits ab der Einstellung und der dauerhaften Beschéftigung
eines neuen sozialversicherungspflichtigen Mitarbeiters oder
einer sozialversicherungspflichtigen Mitarbeiterin oder eines
oder einer Auszubildenden 33 Prozent des auf die Lehrgangs-
und Priifungsgebiihren entfallenden Restdarlehens gewéhrt.
Insgesamt diirfen aber nicht mehr als 66 Prozent des noch
nicht fallig gewordenen Restdarlehens erlassen werden.

Gibt es eine Altersgrenze?
Nein, die Forderung wird altersunabhdngig geleistet.

Wo und bis wann ist der Antrag zu stellen?
Forderantrdge sind an die zustandigen Stellen zu richten. Die
zustindigen Stellen sind in der Regel die kommunalen Amter
fiir Ausbildungsférderung bei den Kreisen und kreisfreien
Stédten an Ihrem stdndigen Wohnsitz.

Ausnahmen gibt esin:

Bremen,

Hamburg,

Hessen,

Niedersachsen,
Nordrhein-Westfalen,
Sachsen,
Schleswig-Holstein und
Thiiringen.

Beiden zustdndigen Stellen werden Sie umfassend beraten.
Dort erhalten Sie auch die Antragsformulare.

Bei VollzeitmaBnahmen sollte der Antrag vor Beginn der
MaBnahme gestellt werden, denn die Férderung mit Unter-
haltsbeitragen erfolgt ab dem MaBnahmebeginn, frithestens
jedoch ab dem Antragsmonat. Der Unterhaltsbeitrag kann
nichtrickwirkend geleistet werden.

Der MaBBnahmebeitrag muss spatestens bis zum Ende der
MaBnahme, bei mehreren MaBnahmeabschnitten bis zum
Ende des jeweiligen MaBnahmeabschnitts gestellt werden.

Nahere Informationen

* zu den Forderungsvoraussetzungen,

* zur Férderungshohe,

* zu den zustandigen Stellen, die Sie gezielt beraten,
* zu den Antragsformularen,

* und vieles mehr

erhalten Sie unter www.meister-bafoeg.info oder
der gebiihrenfreien Hotline unter 0800-62 23 63 45.

Informieren Sie sich noch heute!

Dieser Flyer ist Teil der Offentlichkeitsarbeit des Bundesministeriums fiir
Bildung und Forschung; er wird kostenlos abgegeben und ist nicht zum
Verkauf bestimmt.
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Sie wollen beruflich aufsteigen?
* Eine Fortbildung zum Meister/zur Meisterin machen?

* Eine Fortbildung zum Techniker/zur Technikerin
machen?

* Eine Fortbildung zum Betriebswirt/zur Betriebswirtin
(HWK) machen?

* Eine Fortbildung zum Fachkrankenpfleger/zur Fachkran-
kenpflegerin machen?

Das Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz (AFBG)
- sog. ,,Meister-BAfoG* - unterstiitzt Sie hierbei
finanziell.

In diesem Flyer erhalten Sie Kurzinformationen.
Weitere umfassende Informationen finden Sie unter
www.meister-bafoeg.info.

Einleitung:

Dasvon Bund und Landern gemeinsam finanzierte Aufstiegs-
fortbildungsférderungsgesetz (AFBG) - sog. ,Meister-BAf6G* -
begriindet einen individuellen Rechtsanspruch auf Férderung
von beruflichen Aufstiegsfortbildungen, d. h. von Meister-
kursen oder anderen auf einen vergleichbaren Fortbildungs-
abschluss vorbereitenden Lehrgédngen. Das ,,Meister-BAf6G“
unterstiitzt die Erweiterung und den Ausbau beruflicher Qua-
lifizierung und starkt damit die Fortbildungsmotivation des
Fachkraftenachwuchses. Mit Darlehensteilerlassen werden
Anreize zum erfolgreichen Abschluss und den Schritt in die
Selbststdndigkeit geschaffen.

Das Gesetz ist ein umfassendes Férderinstrument fiir die
berufliche Bildung in grundsétzlich allen Berufsbereichen,
und zwar unabhéngig davon, in welcher Form die Aufstiegs-
fortbildung durchgefiihrt wird (Vollzeit/Teilzeit/schulisch/
auBerschulisch/mediengestiitzt/Fernunterricht).

Die Forderung ist an bestimmte personliche, qualitative und
zeitliche Anforderungen gekniipft.
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Mit der Erhdhung der BAf6G-Séatze zum 01.10.2010 wurden
auch die Bedarfssatze und Freibetrdge des ,,Meister-BAf6G*
erhoht. Diese Erhohung gilt fiir alle VollzeitmalRnahmen,

d. h. dass riickwirkend ab Oktober 2010 auch alle laufenden
VollzeitmaRnahmen die erh6hten Bedarfsséatze und Freibe-
trage erhalten.

Die Férderung des AFBG:

m  Gefordert wird eine Aufstiegsfortbildung. Hat man bereits
eine selbst oder anderweitig finanzierte Aufstiegsfortbil-
dung absolviert, ist dies nicht férderschédlich.

m  Gefordert werden sowohl Vollzeit- wie auch TeilzeitmaB-
nahmen.

m  Die Forderung beinhaltet Zuschtisse wie auch zins-
gunstige Darlehensanteile.

= Fir Familien gibt es besondere Férderkonditionen.

=  Fortbildungen im Bereich der ambulanten und statio-
néren Altenpflege mit Aufstiegscharakter werden selbst
indem Land, in dem keine landesrechtlichen Regelungen
vorliegen, gefordert, sofern die fachlich zustédndige Lan-
desbehdrde am Sitz des Trdgers und bei Fernunterricht die
Staatliche Zentralstelle fiir Fernunterricht bestétigt, dass
die Fortbildung inhaltlich im Wesentlichen einer Fortbil-
dungsregelung eines anderen Landes in diesem Bereich
entspricht.

= Ausldndische Fortbildungswillige, die bereits langfristig
aufenthaltsberechtigtsind oder lange in Deutschland
leben und eine dauerhafte Bleibeperspektive haben,
werden auch ohne Ankniipfung an eine vorherige Min-
desterwerbsdauer nach dem AFBG gefordert.

m  Zur Sicherheit fiir die Fortbildungswilligen wird auch im
AFBGvon den Trédgern der MaBnahme die Anwendung
eines Qualitédtssicherungssystems verlangt.

Wer kann ,,Meister-BAfoG“ bekommen?

Handwerker und andere Fachkréfte, die sich auf einen Fortbil-
dungsabschluss zum/zur Handwerks- und Industriemeister/
in, Techniker/in, Fachkaufmann/frau, Fachkrankenpfleger/
in, Betriebsinformatiker/in, Betriebswirt/in (HWK) oder eine
vergleichbare Qualifikation vorbereiten und die iiber eine
nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG) oder der Handwerks-
ordnung (HwO) anerkannte, abgeschlossene Erstausbildung
oder einen vergleichbaren Berufsabschluss verfiigen, kdnnen
die Aufstiegsforderung beantragen.

Welche AufstiegsmaBnahmen werden

gefordert?

Gefordert werden Fortbildungen, die fachlich gezielt auf
offentlich-rechtliche Priifungen nach dem BBiG, der HwO
oder auf gleichwertige Abschliisse nach Bundes- oder Landes-
rechtvorbereiten. Der angestrebte Abschluss der Qualifizie-
rungsmafBnahme muss iiber dem Niveau einer Facharbeiter-,
Gesellen- und Gehilfenpriifung oder eines Berufsfachschul-
abschlusses liegen. Nicht geférdert werden allerdings Fortbil-
dungsabschliisse, die oberhalb der Meisterebene liegen, wie
zum Beispiel ein Hochschulabschluss bzw. Bachelor. Dartiber
hinaus miissen weitere Kriterien wie z. B. ein Mindeststunden-
umfang von 400 Unterrichtsstunden erfiillt sein.

Wie sieht die Forderung beim ,,Meister-BAf6G* aus?
Gefordert werden TeilzeitmaBnahmen und VollzeitmaBnah-
men. Fiir beide gibt es den sog. MaBnahmebeitrag. Dieser
wird unabhéngig vom Einkommen und Vermdgen gewdahrt.
Erbesteht aus einem Beitrag zu den Lehrgangs- und Priifungs-
gebiihren und einem Beitrag zu den Kosten des Priifungs-
stlicks. Bei VollzeitmaBnahmen kann ein Beitrag zum Lebens-
unterhalt gewdhrt werden. Dieser wird einkommens- und
vermogensabhéngig geleistet.

Wie hoch ist die Férderung?

MaRnahmebeitrag: Der MaBnahmebeitrag fiir die Lehrgangs-
und Priifungsgebiihren betrédgt bis zu 10.226 Euro. Davon
werden 30,5 Prozent als Zuschuss geleistet. Fiir den Restkann
ein zinsguinstiges Darlehen in Anspruch genommen werden.

Priifungsstiick: Das Priifungsstiick wird bis zur Halfte der
notwendigen Kosten, hochstens jedoch bis zu1.534 Euro als
zinsgiinstiges Darlehen gefordert.

Beitrag zum Lebensunterhalt: Bei VollzeitmaBnahmen

wird einkommens- und vermgdgensabhéngig ein Unter-
haltsbeitrag bis zur individuellen Bedarfssatzh6he geleistet.
Der Unterhaltsbedarf besteht aus einer Zuschuss- und einer
Darlehenskomponente. Die Bedarfssdtze sehen wie folgt aus:

697 Euro fiir Alleinstehende,
907 Euro fiir Alleinstehende mit einem Kind,
912 Euro fiir Verheiratete/eingetragene Lebenspartner,
1.122 Euro fiir Verheiratete/eingetragene Lebenspartner
mit einem Kind und
1.332 Euro fiir Verheiratete/eingetragene Lebenspartner
mit zwei Kindern.

Der Zuschuss betrégt hier jeweils bis zu 238 Euro je Monat.
Der verbleibende Betrag wird als Darlehen zu zinsgiinstigen
Konditionen vergeben.

Gibt es eine Forderung zwischen MalBnahmeende
und Priifung?

Bei MaBnahmen oder MaBnahmeabschnitte kann die soge-
nannte Priifungsvorbereitungsphase mit geférdert werden.
Hierunter ist die Zeit zwischen Ende der MaBnahme und dem
letzten Priifungstag zu verstehen. Geférderte, die sich nach-
weislich und unverziglich zur Priisfung angemeldet haben,
erhalten auf Antrag den Unterhaltsbeitrag einschlieBlich
der Erhohungsbetrdge und den Kinderbetreuungszuschlag
iiber das Manahmeende hinaus bis zum Ablauf des Monats,
in dem der letzte Priifungstag liegt, maximal jedoch fiir drei
Monate fortgewdhrt. Diese Leistungen werden in Form eines
zinsgiinstigen Darlehens gewéhrt. Die Leistungen werden
ab dem Beginn der Priifungsvorbereitungsphase, frithestens
jedoch ab Antragstellung gewéhrt. Eine riickwirkende Lei-
stung ist nicht moglich.

Werden Klausurenstunden gefordert?

Uber das AFBG werden Unterrichtsstunden mit jeweils

45 Minuten Dauer gefordert. Unterrichtsstunden sind
Lehrveranstaltungen, in denen die in den Lehrpldnen und
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